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Conforme disposto no Anexo Il, do Decreto n° 6944, a Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna
publico, a retificagdo do Edital n® 11, de 26/10/2015, publicado no DOU em 27/10/2015, secdo 3, paginas 34 e
35, conforme segue:

ONDE SE LE: 12 fase - Prova Tedrica: de carater eliminatério, com peso 6 (seis), que constara de uma prova
objetiva, composta de 25 (vinte e cinco) questbes, de conhecimento especifico. Cada uma das questbes tera
cinco alternativas, das quais apenas uma sera correta, e valera 0,4 (quatro décimos de ponto), totalizando 10
(dez) pontos. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 12 para a 2?%), o candidato que tiver nota igual ou
superior a 6 (seis) pontos e estando classificado até os 14 (quatorze) primeiros candidatos aprovados.

LEIA-SE: 12 fase - Prova Tedrica: de carater eliminatério, com peso 6 (seis), que constara de uma prova objetiva,
composta de 25 (vinte e cinco) questdes, de conhecimento especifico. Cada uma das questbes tera cinco
alternativas, das quais apenas uma sera correta, e valera 0,4 (quatro décimos de ponto), totalizando 10 (dez)
pontos. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 12 para a 22), o candidato que tiver nota igual ou superior a 6
(seis) pontos e estando classificado até os 5 (cinco) primeiros candidatos aprovados.
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