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ONDE SE LE:

1. DOS CARGOS, VAGAS, LOCALIDADE DE EXERCICIO, REQUISITOS PARA INGRESSO,
REMUNERAQAO, JORNADA DE TRABALHO E DESCRIQAO DO CARGO

1.1. Cargos

N° LOCALIDADE DE

VAGAS EXERCICIO REQUISITOS PARA INGRESSO

CARGO / NIVEL CLASSIFICAGAO

Ensino Médio Profissionalizante ou
1 Rio Grande/RS Ensino Médio completo e curso
Técnico na area do concurso

TECNICO DE LABORATORIO /
MECANICA (D)

LEIA-SE:

1. DOS CARGOS, VAGAS, LOCALIDADE DE I§XERCiCIO, REQUISITOS PARA INGRESSO,
REMUNERAGCAO, JORNADA DE TRABALHO E DESCRIGCAO DO CARGO

1.1. Cargos

N° LOCALIDADE DE

CARGO / NIVEL CLASSIFICACAO VAGAS EXERCICIO

REQUISITOS PARA INGRESSO

Ensino Médio Profissionalizante ou
2 Rio Grande/RS Ensino Médio completo e curso
Técnico na area do concurso

TECNICO DE LABORATORIO /
MECANICA (D)

ONDE SE LE:

TECNICO DE LABORATORIO / MECANICA

12 fase - Prova Tedrica: de carater eliminatdrio — prova tedrica, com peso 3 (trés), que constara de uma prova
objetiva, composta de 25 (vinte e cinco) questbes, de conhecimento especifico. Cada uma das questbes tera
cinco alternativas, das quais apenas uma sera correta, e valera 0,4 (quatro décimos de ponto), totalizando 10
(dez) pontos. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 12 para a 2?%), o candidato que tiver nota igual ou
superior a 6 (seis) pontos e estando classificado até os 9 (nove) primeiros candidatos aprovados em cada cargo.

Os candidatos nao classificados no numero maximo de 9 (nove), ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

22 fase — Prova Pratica: de carater eliminatério — prova pratica, com peso 5 (cinco), que constara de teste das
habilidades inerentes ao cargo. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 22 para a 32), o candidato que tiver
nota igual ou superior a 6 (seis) pontos e estiver classificado até os 5 (cinco) primeiros candidatos aprovados.

Os candidatos nao classificados no nimero maximo de 5 (cinco), ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

Nenhum dos candidatos empatados na ultima posi¢cdo de classificagdo de aprovados, em qualquer uma das
fases, sera considerado reprovado.

32 fase - Prova de Titulos: e carater classificatorio — prova de titulos, com peso 2 (dois), a analise sera realizada
conforme a tabela de pontuacgao de titulos, especifica para o cargo.

A nota final do candidato consistira na média aritmética ponderada das notas apuradas nas provas, observado
arredondamento até a segunda casa decimal.

LEIA-SE:

TECNICO DE LABORATORIO / MECANICA

12 fase - Prova Tedrica: de carater eliminatdrio — prova tedrica, com peso 3 (trés), que constara de uma prova
objetiva, composta de 25 (vinte e cinco) questdes, de conhecimento especifico. Cada uma das questbes tera
cinco alternativas, das quais apenas uma sera correta, e valera 0,4 (quatro décimos de ponto), totalizando 10
(dez) pontos. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 12 para a 2?%), o candidato que tiver nota igual ou
superior a 6 (seis) pontos e estando classificado até os 12 (doze) primeiros candidatos aprovados.

Os candidatos néo classificados no nimero maximo de 12 (doze), ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.




22 fase — Prova Pratica: de carater eliminatério — prova pratica, com peso 5 (cinco), que constara de teste das
habilidades inerentes ao cargo. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 22 para a 32), o candidato que tiver
nota igual ou superior a 6 (seis) pontos e estiver classificado até os 9 (nove) primeiros candidatos aprovados.

Os candidatos nao classificados no numero maximo de 9 (nove), ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

Nenhum dos candidatos empatados na ultima posi¢cdo de classificagdo de aprovados, em qualquer uma das
fases, sera considerado reprovado.

32 fase - Prova de Titulos: e carater classificatorio — prova de titulos, com peso 2 (dois), a analise sera realizada
conforme a tabela de pontuagao de titulos, especifica para o cargo.

A nota final do candidato consistira na média aritmética ponderada das notas apuradas nas provas, observado
arredondamento até a segunda casa decimal.
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