SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 10 - CONCURSO PUBLICO DE 1 DE OUTUBRO DE 2013

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna publico o presente edital de concurso publico, para
provimento de cargos da Carreira de Servidor Técnico Administrativo em Educacéo, a ser realizado de acordo
com o artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal; Lei n® 8.112, de 11/12/1990 e suas alteragdes; Lei n°® 11.091,
de 12/01/2005; Lei n° 11.233, de 22/12/2005; Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009; Lei n® 12.772, de 28/12/2012;
bem como as disposicdes do Estatuto e do Regimento Geral desta Universidade e demais regulamentacdes
complementares.

1. DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGCAO, JORNADA DE TRABALHO E DESCRIGAO DO CARGO

1.1. Cargos
CARGO NIVEL . REQUISITOS PARA INGRESSO N° VAGAS
CLASSIFICACAO
TECNICO DE LABORATORIO / D Ensino médio profissionalizante ou ensino 1
INSTRUMENTACAO médio completo + curso técnico
TECNICO EM EDIFICACOES D Eqsipo médio proﬁssiqnal_izante ou ensino 1
médio completo + curso técnico

1.2. Remuneracgao inicial: R$ 1.912,99. O servidor fara jus aos percentuais de incentivo a qualificagéo e a
capacitagao, na forma da Lei n® 11.091 de 12/01/2005 e anexo XV da Lei n® 12.772, de 28/12/2012.

1.3. Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

1.4. Descri¢do sumaria do cargo:

TECNICO DE LABORATORIO / INSTRUMENTACAO - Executar trabalhos técnicos de laboratérios relacionados
com a area de atuagdo, realizando ou orientar coleta, analise e registro de material e substancias através de
métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM EDIFICACOES - Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos; desenvolver projetos de
edificacées sob supervisdo de um engenheiro civil; planejar a execugéo, orgar e providenciar suprimentos;
supervisionar a execug¢ao dos servigos; treinar mao-de-obra e realizar o controle tecnolégico de materiais e do
solo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. INSCRICOES

21. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo e o pagamento do valor da inscrigdo sdo de

responsabilidade exclusiva do candidato.

2.3. O documento de identidade indicado no momento da inscricido devera atender ao estabelecido no subitem

3.2.3.

2.4. As inscrigbes serao realizadas das 09h do dia 17/10/2013 até as 23h59min do dia 31/10/2013, considerado

o horario de Brasilia-DF, exclusivamente pela Internet, no sitio eletrénico www.progep.furg.br.

2.5. A FURG nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica de

computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento nas linhas de comunicagdo ou outros fatores de

ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 70,00 (setenta reais).

2.7. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito até o dia 01/11/2013, pagavel em toda a rede bancaria.

2.8. O valor da taxa nao sera devolvido, exceto no caso de cancelamento do concurso por interesse da FURG.

2.9. Procedimentos para a inscrigao

2.9.1. Preencher e enviar, por meio eletrbnico, a ficha de inscri¢do, seguindo as orientagdes citadas neste edital

e no aplicativo para a realizagao da inscrigao.

2.9.2. Gerar e imprimir o boleto.

2.10. Isencao da taxa de inscrigéo

2.10.1. Podera ser solicitada a isengao do pagamento da taxa de inscri¢gdo, por candidato oriundo de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n° 6135, e que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico).

2.10.2. A isengao devera ser solicitada pelo candidato mediante requerimento, que estara disponivel no sitio
eletrénico www.progep.furg.br no momento do preenchimento da ficha de inscrigdo.

2.10.3. O requerimento devera ser impresso e entregue no periodo de 17 a 18/10/2013, no horario de
expediente da Divisao de Protocolo - Campus Carreiros, Av. Italia, Km 8, telefone 3233-6696.




2.10.4. A FURG consultara o érgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas
pelo candidato.

2.10.5. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
§ Unico, do art. 10, do Decreto n°® 83.936, de 06/09/1979.

2.10.6. A listagem dos requerimentos deferidos e/ou indeferidos sera divulgada no sitio eletrdnico
www.progep.furg.br até o dia 25/10/2013.

2.10.7. Cabera ao candidato realizar consulta no sitio eletrénico www.progep.furg.br para verificar a sua situagéo
com relagéo a isengao do pagamento da taxa de inscrigéo.

2.10.8. O candidato que nao tiver seu pedido de isengio deferido podera efetuar o pagamento da taxa devida,
dentro do prazo estipulado no subitem 2.7.

2.10.9. O candidato com pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ndo deferido que ndo efetuar o
pagamento, na forma do subitem 2.7, n&o tera sua inscricdo homologada.

2.11. Procedimentos para a solicitacao de atendimento especial

2.11.1. O candidato que necessitar de algum tipo de atendimento ou condicdo especial para a realizagéo da
prova tedrica devera requerer por escrito pelo formulario especifico para tal, disponivel em www.progep.furg.br,
que devera ser entregue pessoalmente ou por terceiro, acompanhado da cdpia simples do documento de
identidade pessoal, no horario de expediente, junto a Divisdo de Protocolo - Campus Carreiros, Av. Italia, Km 8,
telefone 3233-6696, no periodo de inscrigdes, ou enviados por meio de SEDEX, postados no mesmo periodo,
para: FURG — PROGEP, Concurso Publico para (citar o cargo), Av. Italia, Km 8, Rio Grande - RS, a fim de serem
viabilizadas as possiveis condi¢cdes especiais.

2.11.2. A solicitagao de condigbes especiais para a realizagao da prova sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

2.11.3. O nao atendimento ao subitem 2.11.1, dispensa a FURG do provimento de condi¢cbes especiais.

211.4. A listagem dos requerimentos deferidos e/ou indeferidos serd divulgada no sitio eletrbnico
www.progep.furg.br, na ocasido da divulgagdo da homologagao das inscri¢des.

2.12. Homologacgao das inscrigoes

2.12.1. A Pré-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas (PROGEP) divulgara, a partir de 11/11/2013,
no sitio eletrébnico www.progep.furg.br a lista de inscrigdes homologadas.

2.12.2. O candidato que nao tiver sua inscrigdo homologada nao podera realizar a prova.

3. REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1. Provas

3.1.1. A prova tedrica esta prevista para ser realizada em 01/12/2013, sendo que a confirmagdo da data, horario
e local sera divulgada a partir de 19/11/2013. As informagdes sobre a data, horario e local para a entrega do
curriculo documentado serdo divulgadas quando da publicagao do resultado da prova teérica.

3.1.2. Modalidade, peso, numero de questdes, classificagdo, ponto de corte, conteudo programatico, bibliografia
e critérios para a analise de titulos constam do ANEXO a este Edital.

3.2. Condi¢des gerais

3.2.1. O candidato devera comparecer ao local da prova tedrica, munido de caneta esferografica com tinta preta
ou azul escuro.

3.2.2. Nao sera permitido, em qualquer hipotese, o ingresso de candidato ao local da prova apés o fechamento
dos portoes.

3.2.3. Somente sera admitido na sala de prova, o candidato que estiver com sua inscricdo homologada e
portando documento original oficial de identificagdo. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagcéo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; cédula de identidade para estrangeiros emitida pelo Departamento de
Policia Federal; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc); passaporte brasileiro (dentro do prazo de validade); certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao (somente o modelo novo, com foto,
obedecido o periodo de validade). Ndo serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.

3.2.4. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo
do candidato e deverao conter, obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.

3.3. Condigées especificas para realizagao da prova tedrica

3.3.1. Em hipdtese alguma, os candidatos poderdo prestar prova fora da data, do horario e do local pré-
determinado.

3.3.2. E vedado o ingresso de candidatos em local de prova portando arma de qualquer natureza.

3.3.3. N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao concurso publico nos prédios
e/ou salas de aplicagédo da prova.



3.3.4. Depois de identificados e instalados em sala de prova, os candidatos ndo poderdo consultar qualquer
material de estudo enquanto aguardam o horario de inicio da prova.

3.3.5. Fechados os portdes, iniciam-se os procedimentos relativos ao concurso publico.

3.3.6. O horario de inicio da prova sera definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de
duracao total estabelecido.

3.3.7. Durante a realizagao da prova nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em
relégios), telefones celulares ou outros equipamentos eletrénicos.

3.3.8. Os candidatos poderao ausentar-se do recinto de prova, somente depois de decorrido 60 minutos do inicio
das mesmas.

3.3.9. Ao terminarem a prova, os candidatos entregarao, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, seu cartdo resposta
devidamente assinado, podendo levar consigo o caderno de questdes.

3.3.10. Ao final da prova deverdo permanecer no minimo dois candidatos na sala de prova. Por isso, o penultimo
candidato devera aguardar o ultimo finalizar a prova para poder se retirar da sala.

3.3.11. A corregao da prova sera realizada por processamento eletrénico, portanto, serao consideradas somente
as respostas registradas adequadamente no cartdo resposta.

3.3.12. Somente serdo permitidos assinalamentos, no cartdo resposta, feitos com caneta esferografica com tinta
preta ou azul escuro e nao havera substituicido do cartao resposta, por qualquer erro cometido pelo candidato.
3.3.13. O candidato nao devera danificar de qualquer forma o seu cartdo resposta, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento da leitura dtica.

3.3.14. Nao sera computada como correta, pelo processo de leitura ética, a questdo com mais de uma opgéao
assinalada, sem opgéao assinalada, com rasura ou assinalada a lapis.

3.4. Duracgao da Prova Teérica
A prova tedrica tera duragao de até 02 (duas) horas.

3.5. Gabarito da Prova Tedrica
O gabarito da prova tedrica sera divulgado no sitio eletrdbnico www.progep.furg.br, em até 48 horas apds sua
aplicacgéo.

3.6. Resultados

3.6.1. O resultado da prova tedrica, sera divulgado no sitio eletrdnico www.progep.furg.br, onde constara a lista
de classificados em ordem alfabética com os pontos obtidos, data, horario, local e condigbes especificas para a
préxima fase.

3.6.2. Somente sera divulgada a listagem dos candidatos classificados dentro do quantitativo estabelecido em
cada fase no Anexo deste Edital.

3.6.3. No caso de igualdade no resultado final entre candidatos, os critérios de desempate serdo, pela ordem:
tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso; maior nota na prova tedrica; maior nota na prova de titulos e candidato
com a maior idade.

3.6.4. Os demais resultados serao divulgados no sitio eletrébnico www.progep.furg.br.

4. DOS RECURSOS

4.1. Interposigao

4.1.1. O candidato podera interpor recurso, dispondo de até 02 (dois) dias Uteis contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo; da homologacéo das
inscricdes; do gabarito da prova tedrica e do resultado de cada fase do concurso, formalizando processo em
formulario especifico, na Divisdo de Protocolo - Campus Carreiros, Av. ltdlia, Km 8, Rio Grande/RS, telefone
3233-6696, em horario de expediente. O formulario para recurso estara disponivel em link especifico junto a
esse edital, no sitio eletrénico www.progep.furg.br.

4.1.2. O pedido, dirigido a Banca Examinadora, devera ser assinado e fundamentado, com as razbes da
divergéncia.

4.1.3. Para o recurso contra as questdes de provas, o candidato devera utilizar um formulario para cada questao,
indicando com precisdo a questao a ser revisada, fundamentando com légica e consisténcia seus argumentos
instruidos com material bibliografico.

4.1.4. Recursos inconsistentes seréo indeferidos.

4.1.5. Nao sera aceito recurso por via postal ou fax ou correio eletrénico.

4.1.6. O recurso interposto por procurador somente sera recebido se acompanhado de procuragao especifica
para este fim, por instrumento publico ou particular, acompanhada de fotocépia simples do documento de
identidade do outorgante e do outorgado, sem a necessidade de reconhecimento de firma na procuragao.

4.2. Julgamento



4.2.1. O candidato sera informado do resultado do recurso, exclusivamente na Divisdo de Protocolo - Campus
Carreiros, Av. Italia, Km 8, Rio Grande/RS, telefone 3233-6696, a partir do quarto dia util contados do prazo final
de interposig¢ao do recurso.

4.2.2. Se, por forca de decisao favoravel as impugnagodes, houver modificagdo do resultado divulgado antes dos
recursos, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa
modificagao decorrente das impugnacgdes.

4.2.3. Se do julgamento do(s) recurso(s) resultar anulacdo de questdo(des), a pontuagao correspondente a(s)
questao(bes) sera(ao) atribuida(s) a todos os candidatos.

5. DA CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

5.1. Da classificagdo: a classificagdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final e o
quantitativo estabelecido no Anexo deste Edital.

5.2. Da homologagéo: o resultado final do concurso sera homologado por Edital publicado no Diario Oficial da
Unido onde constara a classificagao e a nota final dos candidatos classificados.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. Composicao da Banca Examinadora

A composicdo da Banca Examinadora sera divulgada, no sitio eletrbnico www.progep.furg.br, podendo o
candidato impugnar qualquer um de seus membros, fundamentadamente, até o final do prazo das inscrigbes,
formalizando processo na Divisdo de Protocolo - Campus Carreiros, Av. ltalia, Km 8, Rio Grande/RS, em horario
de expediente.

6.2. Exclusdo do concurso

Sera excluido do concurso, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata;

b) agir com incorre¢cdo ou descortesia para com qualquer pessoa da equipe encarregada da aplicacdo das
provas, comissao central ou candidato participante do processo;

c) for responsavel por falsa identificagao pessoal;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer fase do
concurso publico;

€) nao entregar o cartdo resposta ao final da prova teodrica;

f) retirar-se do recinto de prova durante a realizagdo das mesmas, sem a devida autorizagao;

g) deixar de participar de qualquer das fases do concurso publico;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e cartdo resposta;

i) nao atender as determinagdes regulamentares da PROGEP.

6.3. Da aprovacao e nomeacgao

6.3.1. A aprovagdo no concurso publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacéo, ficando a
concretizagao desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, da rigorosa ordem de
classificagéo, do prazo de validade do concurso.

6.3.2. A nomeacdo dos candidatos aprovados dar-se-a no Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas (Lei 8.112/1990) para quaisquer das unidades e Campi da
FURG.

6.3.3. Ao assumir o cargo, sera exigida disponibilidade de horario, compativel com as necessidades da FURG,
sendo observadas as normas legais referentes a acumulagéo de cargos e empregos publicos.

6.3.4. Os documentos referentes aos requisitos para ingresso serdo exigidos somente para investidura no cargo.
Os candidatos nhomeados deverao comprovar, o registro no Conselho competente, bem como estar quite com as
exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador e regulador do exercicio profissional.

6.3.5. O candidato nomeado sera submetido ao exame de saude admissional que o avalie como apto para o
cargo.

6.3.6. O candidato devera manter atualizados os dados cadastrais da ficha de inscrigdo, enquanto o concurso
publico estiver em validade, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao destas
informacoes.

6.3.7. A qualquer tempo, poder-se-d0 anular a inscricdo, as provas, a nomeagao e a posse dos candidatos,
desde que verificada a falsidade em qualquer declaragao e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

6.4. Do prazo de validade

O prazo de validade deste concurso publico é de 02 (dois) anos, contados da data da primeira publicagdo do
Edital de Homologagdo do Concurso Publico no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por igual periodo no
interesse da Administragao da Universidade.

6.5. Outros critérios



6.5.1. Nao serao fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certidées relativos ao desempenho
de candidatos reprovados.

6.5.2. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares deste concurso
que vierem a ser publicados pela FURG, bem como as disposi¢des e instrugdes contidas no enderego eletrbnico
www.progep.furg.br, na ficha de inscricdo, no caderno de provas, no cartao resposta € demais expedientes
pertinentes.

6.5.3. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial da Unido ou no sitio eletrdnico
www.progep.furg.br.

6.5.4. A FURG podera revogar, parcial ou totalmente, este concurso por conveniéncia administrativa e devera
anula-lo, parcial ou totalmente, por vicio, irregularidade insanavel ou ilegalidade.

6.5.5. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela PROGEP.

CLAUDIO PAZ DE LIMA
Pro-Reitor de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

ANEXO
PROVAS

TECNICO DE LABORATORIO / INSTRUMENTAGAO — TECNICO EM EDIFICAGOES

12 fase - Prova Tedrica: de carater eliminatério, com peso 6 (seis), que constara de uma prova objetiva,
composta de 25 (vinte e cinco) questdes, de conhecimento especifico. Cada uma das questbes tera cinco
alternativas, das quais apenas uma sera correta, e valera 0,4 (quatro décimos de ponto), totalizando 10 (dez)
pontos. Somente sera admitido, a fase seguinte (da 12 para a 22), o candidato que tiver nota igual ou superior a 6
(seis) pontos e estando classificado até os 5 (cinco) primeiros candidatos aprovados.

Os candidatos nao classificados no nimero maximo de 5 (cinco) ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente desclassificados no concurso publico.

22 fase — Prova de Titulos: de carater classificatério, com peso 4 (quatro). A analise sera realizada conforme a
tabela de pontuacgao de titulos, especifica de cada cargo.

Nenhum dos candidatos empatados na ultima posi¢do de classificacdo de aprovados, em qualquer uma das
fases, sera considerado reprovado.

TECNICO DE LABORATORIO / INSTRUMENTAGAO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nogbes gerais de oceanografia; planejamento e execugdo de cruzeiros oceanograficos; planejamento e
execugao de fundeios oceanograficos; nogcdes de amostragem no mar; Instrumentos de medigédo e coleta em
oceanografia; principios de estatistica; processamento e controle de qualidade de dados oceanograficos;
avancgos recentes na coleta de dados oceanograficos: veiculos rebocados e autdnomos.

BIBLIOGRAFIA

CALAZANZ, D., 2011, Estudos Oceanograficos: do Instrumental ao Pratico, Editora Textos (Pelotas, RS)
1.ed, 462 pp.

GARRISON, T., 2010, Fundamentos de Oceanografia, Editora Cengage Learning, 1.ed., 440 pp.

PEREIRA, R. C.; SOARES-GOMES, A., 2009, Biologia Marinha, Editora Interciéncia, 2.ed., 382 pp.

Capitulo 1: O Ambiente Marinho

Capitulo 16: Mar Profundo

Capitulo 22: A interface terra-mar do Brasil

BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A, 2013, Estatistica Basica, Editora Saraiva, 8.ed., 548 pp.

CRITERIOS PARA A ANALISE DE TiTULOS

A pontuagdo de titulos sera realizada mediante apresentagdo de curriculo acompanhado de documentagéo
comprobatéria, organizada sequencialmente conforme a descri¢cdo das tabelas abaixo:

a. Formagao profissional até o maximo de 2,0 pontos.

Graduagao

- 0,4 ponto por curso de bacharelado na area do concurso, Oceanografia ou qualquer area das
Ciéncias Exatas e da Terra.

- 0,2 ponto por curso de licenciatura na area do concurso, Oceanografia ou qualquer area das

até 0,4 ponto




Ciéncias Exatas e da Terra.
- 0,1 ponto por curso de bacharelado fora da area do concurso.
- 0,1 ponto por curso de licenciatura fora da area do concurso.

Cursos de aperfeicoamento

- 0,05 ponto por curso na area do concurso, Oceanografia ou qualquer area das Ciéncias
Exatas e da Terra.

- 0,02 ponto por curso fora da area do concurso.

até 0,2 ponto

Cursos de especializagao

- 0,1 ponto por curso na area do concurso, Oceanografia ou qualquer area das Ciéncias Exatas
e da Terra.

- 0,02 ponto por curso fora da area do concurso.

até 0,2 ponto

Curso de mestrado

- 0,5 ponto por curso na area do concurso, Oceanografia ou qualquer area das Ciéncias Exatas
e da Terra.

- 0,05 ponto por curso fora da area do concurso.

até 0,5 ponto

Curso de doutorado

- 0,7 ponto por curso na area do concurso, Oceanografia ou qualquer area das Ciéncias Exatas
e da Terra.

- 0,1 ponto por curso fora da area do concurso.

até 0,7 ponto

b. Experiéncia profissional até o maximo de 6,0 pontos.

Experiéncia técnica na area do concurso
- 0,1 ponto por més completo de atividade como técnico em laboratério na area do concurso.

até 2,0 pontos

Experiéncia embarcada

- 0,5 ponto por coordenagao de cruzeiro oceanografico como chefe cientifico embarcado com
duracdo minima de 10 dias.

- 0,2 ponto por participagao em cruzeiro oceanografico com duragao minima de 10 dias.

- 0,2 ponto por planejamento e execugéo de fundeio oceanografico.

até 3,0 pontos

Experiéncia administrativa

- 0,02 ponto por més completo de atividade como chefe de laboratério na area do concurso.

- 0,01 ponto por més completo de atividade como chefe de laboratério fora da area do
CONCUrsO.

até 0,5 ponto

Estagios nao curriculares na area do concurso
- 0,05 ponto por més completo de atividade.

até 0,5 ponto

c. Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2,0 pontos.

Participagdo em jornadas, seminarios, congressos e similares, nos ultimos cinco anos.

- 0,01 ponto por participagdo em jornadas, seminarios, congressos sem apresentacdo de
trabalho técnico-cientifico, até o méaximo de 0,2 ponto.

- 0,02 ponto por participagdo em jornadas, semindrios, congressos e similares com
apresentagao de trabalho técnico-cientifico, até o maximo de 0,2 ponto.

- 0,2 ponto por publicagéo técnico-cientifica (exceto resumos).

- 0,3 ponto por publicagao cientifica em revista de corpo editorial.

- 0,05 ponto por més completo de participacdo com atividade técnica em projeto de pesquisa.

- 0,05 ponto por més completo de bolsa de iniciagao cientifica.

- 0,02 ponto por més completo de bolsa de trabalho, monitoria ou estagio ndo remunerado.

até 1,0 ponto

Atividades de extenséo.

- 0,05 ponto por més completo de participacdo com atividade técnica em projeto de extenséo.

- 0,02 ponto por més completo de bolsa de trabalho ou estagio ndo remunerado em projeto de
extenséo.

até 0,5 ponto

Premiagao técnico-cientifica.
- 0,05 ponto por prémio recebido.

até 0,5 ponto

TECNICO EM EDIFICAGOES

CONTEUDO PROGRAMATICO

Gestéao de residuos em canteiros de obras; seguranga do trabalho em canteiro de obras; gestao e fiscalizagdo de
contratos de obras publicas; orgamento e medigdes de obras com base SINAPI; acessibilidade no projeto de
edificacOes; escadas e saidas de emergéncia no projeto de edificagdes; sistemas de prevengao contra incéndio;
representagao de projetos de edificagbes com ferramentas CAD (versGes dos ultimos 5 anos); interpretagao de

projetos, planilha orgamentaria e memoriais descritivos; técnicas construtivas.
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CRITERIOS PARA A ANALISE DE TiTULOS

A pontuagado de titulos sera realizada mediante apresentagdo de curriculo acompanhado de documentacao
comprobatéria, organizada sequencialmente conforme a descri¢cdo das tabelas abaixo:

a. Formagao profissional até o maximo de 2,0 pontos.

Curso Técnico
- na area do concurso- 0,8 ponto
- fora da area do concurso — 0,7 ponto

até 0,8 ponto

Graduagéao
- na area do concurso — 0,8 ponto
- fora da area do concurso — 0,7 ponto

até 0,8 ponto

Especializagao
- na area do concurso — 0,2 ponto
- fora da area do concurso — 0,1 ponto

até 0,2 ponto

Mestrado
- na area do concurso — 0,1 ponto
- fora da area do concurso — 0,05 ponto

até 0,1 ponto

Doutorado
- na area do concurso — 0,1 ponto
- fora da area do concurso — 0,05 ponto

até 0,1 ponto

b. Experiéncia profissional até o maximo de 6,0 pontos.

Experiéncia técnica na area do concurso

- 0,5 ponto por semestre completo ate 5,5 ponto

Experiéncia administrativa na area do concurso

- 0,15 ponto por semestre completo ate 0,3 ponto

Estagios néo-curriculares na area do concurso

- 0,1 ponto por semestre completo ate 0,2 ponto

c. Atividades relacionadas a area do concurso, até o maximo de 2,0 pontos.

Participagdo em jornadas, seminarios, cursos, congressos e similares
- 0,5 ponto por evento como assistente
- 1 ponto por evento como apresentador de trabalho

até 1,5 ponto

Atividades de extensao

- 0,25 ponto por participacéo

até 0,25 ponto

Premiacgao técnico-cientifica
- 0,25 ponto por premiagao

até 0,25 ponto




