SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

EDITAL N° 25 - CONCURSO PUBLICO, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2012

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG torna publico o presente edital de abertura de inscrigéo para provimento de cargo de docente,
da Carreira do Magistério Superior, mediante CONCURSO PUBLICO que sera realizado de acordo com as Normas de Concurso - Deliberagéo
n°® 34/2012 do COEPEA; Lei n° 8112, de 11/12/1990 e suas altera¢des; Decreto n° 6.944, de 21/08/2009; conforme os dados abaixo:

| - DAS MATERIAS, CLASSE/REGIME DE TRABALHO, REQUISITOS MIiNIMOS PARA INGRESSO, VAGAS E REMUNERAGAO
1. Matéria/disciplinas, classe/regime de trabalho, requisitos minimos para ingresso e vagas.

Processo n° 23116.002846/2012-24

Unidade Académica: Faculdade de Medicina — FAMED - Telefone: (53) 3233.8892 / 3233.8842 — medicina@furg.br
Area do conhecimento: Clinica Médica.

Matérias: Clinica Médica, Estagio Curricular na area de Clinica Médica e Residéncia Médica em Clinica Médica.
Classe/Regime de trabalho: Auxiliar/Especializagéo, 40h.

Requisito minimo para ingresso: Graduag&o em Medicina e Residéncia Médica e/ou Especializagdo em Radiologia.
Numero de vagas: 1.

Numero maximo de candidatos classificados: 5.

Processo n° 23116.005695/2012-66

Unidade Académica: Instituto de Matematica, Estatistica e Fisica — IMEF - Telefone: (53) 3233.6796 — imef@furg.br

Area do conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra.

Matérias/Disciplinas: Probabilidade e Estatistica.

Classe/Regime de trabalho: Adjunto, 40h-DE.

Requisito minimo para ingresso: Graduagao em Ciéncias Exatas e da Terra ou Engenharias ou Ciéncias Agrarias e Doutorado em qualquer
area do conhecimento, sendo que ao menos uma titulagdo (graduagéo, mestrado ou doutorado) deve ser em Estatistica ou comprovar um
minimo de 150 horas cursadas em disciplinas de Probabilidade/Estatistica ou Probabilidade/Estatistica Aplicadas em nivel de pés-graduagéo
stricto sensu.

Numero de vagas: 1.

Numero maximo de candidatos classificados: 5.

2. Remuneragao:

Auxiliar/Especializagéo, 40h - R$ 2.356,41 - valor correspondente ao vencimento basico (R$ 2.215,54) e a Retribuigdo por Titulagdo (R$
140,87).

Classe Adjunto, 40h-DE - R$ 7.627,02 - valor correspondente ao vencimento basico (R$ 3.553,46) e a Retribuigéo por Titulagio (R$ 4.073,56).

Il - INSCRIGAO

1. Periodo: de 03 a 14/12/2012.

2. Local/horario: de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, no horario de expediente da Divisdo de Protocolo — Campus
Carreiros - Avenida Italia, Km 8, telefone (53) 32336696.

3. Taxa de inscrigdo: Classe Adjunto/40h-DE — R$ 190,00; Classe Auxiliar/40h — R$ 80,00.

A Guia de Recolhimento da Unido (GRU) podera ser obtida no sitio eletrdbnico www.furg.br (servigos — utilidades — GRU — icone ao lado do
campo do Caddigo de Recolhimento — busca — descrigdo — concursos publicos - taxa inscrigdo). A taxa devera ser paga exclusivamente nas
agéncias do Banco do Brasil.
4. Documentacao:
a) requerimento de inscrigdo, disponivel no sitio eletronico www.progep.furg.br, dirigido ao Presidente da Banca Examinadora;
b) cépia da carteira de identidade;
c) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.
5. A inscrigdo podera ser realizada:
a) pessoalmente ou por intermédio de procurador (que devera apresentar procuragao por instrumento publico ou particular), perante a Divisdo
de Protocolo — Campus Carreiros — Av. Italia Km 8;
b) por via postal, exclusivamente por SEDEX, que sera admitida desde que o candidato franqueie a remessa da documentagéo no periodo de
inscrigbes.
ENDERECAMENTO:

Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Divisao de Protocolo

Documentos para o Concurso de Docente / (home da Unidade Académica) / (n° do Edital).

Caixa Postal 474

96203-900 - Rio Grande - RS
6 . Os documentos apresentados por cépia no ato de inscrigdo fazem prova plena deste, se a Banca Examinadora ou qualquer dos candidatos
n&o lhes impugnar a exatidao.
7. Os documentos exigidos no item 4 serdo apresentados exclusivamente no momento em que se efetive a inscrigao.
8. No ato de inscrigéo, na Divisdao de Protocolo - Campus Carreiros, o candidato recebera o respectivo comprovante. Para os inscritos por via
postal, a Divisdo de Protocolo procedera o encaminhamento da citada documentagao ao enderecgo indicado pelo candidato.
9. Os documentos referentes ao requisito minimo para ingresso serdo exigidos somente para investidura no cargo, conforme Artigo 19, § unico,
do Decreto n° 6.944 de 21/08/2009.

lil. ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Podera ser solicitada a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, por candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6135, e que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

2. A isencdo devera ser solicitada pelo candidato mediante requerimento disponivel no sitio eletrénico www.progep.furg.br — editais —
docente.



3. O requerimento devera ser entregue no dia 03/12/2012, no horario de expediente da Divisdo de Protocolo - Campus Carreiros, Av. ltalia
Km 8.

4. A FURG consultara o érgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

5. A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no § unico, do art. 10, do Decreto n°®
83.936, de 06/09/1979.

6. A listagem dos requerimentos deferidos sera divulgada no sitio eletronico www.progep.furg.br até o dia 13/12/2012.

7. Cabera ao candidato realizar consulta no sitio eletrbnico www.progep.furg.br para verificar a sua situagdo com relagdo a isengédo do
pagamento da taxa de inscrigéo.

8. Nao havera recurso contra o indeferimento de pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscrigéo.

9. O candidato que néo tiver seu pedido de isengao deferido podera efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo estipulado no item
II.

10. O candidato com pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ndo deferido que ndo efetuar o pagamento, na forma do subitem 9,
nao tera sua inscricdo homologada.

11. Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se cumpridos os prazos, condigdes e as exigéncias
constantes do item |l deste Edital, exceto no que se refere ao pagamento e a comprovagéo do pagamento do valor total da inscrigéo.

IV - HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO

O Conselho da Unidade Académica julgara a validade das inscrigdes dos candidatos e aprovara o cronograma das atividades especificas do
concurso no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis, contados do encerramento das inscri¢oes.

No primeiro dia util subsequente, o resultado do julgamento das inscrigbes e o cronograma das atividades especificas do concurso serdo
publicados na Unidade Académica responsavel e no sitio eletrénico www.progep.furg.br.

Somente serdo homologadas as solicitagdes de inscricdo que atendem as exigéncias previstas neste Edital.

V - REALIZAGAO DAS PROVAS

1. O concurso constara de:

a) prova escrita, eliminatéria, com peso 4 (quatro);

b) prova didatica, eliminatéria com peso 4 (quatro) e

c) exame de titulos, classificatério, com peso 2 (dois).

2. Somente os candidatos aprovados nas provas anteriores ao exame de titulos deverdo apresentar o curriculum vitae. A data de entrega do
curriculum vitae sera divulgada na Unidade Académica para qual o candidato estara prestando o concurso.

VI - DISPOSIGOES GERAIS

1. Sera divulgado no sitio eletrdnico www.progep.furg.br, até o inicio do periodo das inscrigbes, as normas do concurso, o programa das
provas, a tabela de pontuagao dos titulos e a Banca Examinadora.

2. O candidato que nao comparecer a qualquer uma das provas do concurso sera considerado desistente, sendo automaticamente reprovado
no concurso.

3. Nao sera aceito pedido de juntada, complementagéo, retirada, substituicdo ou retificagdo de documentos em data posterior a estipulada
para cada etapa que exija a entrega de documentos.

4. O candidato nomeado que, no momento da posse, ndo apresentar a formagéo académica exigida neste Edital, tera sua nomeacéo tornada
sem efeito.

5. Ao assumir o cargo, sera exigida disponibilidade de horario compativel com as necessidades da Unidade Académica. Neste aspecto, serdo
observadas as normas legais referentes a Acumulagédo de Cargos e Empregos Publicos.

6. Os titulos devem corresponder a cursos de graduagéo e pos-graduagao reconhecidos, nos termos do disposto no art. 48 da Lei n° 9.394,
de 20/12/1996. O candidato cuja formagédo académica tenha sido realizada no exterior devera comprovar ser portador de diploma revalidado e
registrado na forma da lei.

7. O candidato aprovado, que possuir titulagdo superior a exigida no edital, quando da sua admiss&do, podera submeter a analise da
Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD) para progressao funcional por titulagdo e consequente repercussao financeira no
vencimento.

8. A homologacao do resultado do concurso sera publicada no Diario Oficial da Unido constando a relagdo dos candidatos aprovados no
certame, classificados de acordo com o Artigo 16, Anexo I, do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

9. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il, do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, ainda que
tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

10. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do Artigo 16, do
Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

11. O prazo de validade deste concurso publico sera de dois anos, contados da data da primeira publicagdo do Edital de Homologagéo do
Concurso Publico no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por igual periodo, no interesse da Administragéo.

12. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares deste concurso que vierem a ser publicados pela
FURG.

13. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso
Publico no Diario Oficial da Unido ou no sitio eletronico www.progep.furg.br.

14. Os casos omissos serado resolvidos pela Banca Examinadora, conforme previsto no art. 33 da Deliberagdo n°® 34/2012 - COEPEA.

PROF. DR. JOAO CARLOS BRAHM COUSIN
Reitor



