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EDITAL 02/2012 - SELECAO PUBLICA

A Comisséo de Residéncia Médica do Hospital Universitario “Dr. Miguel Riet Corréa Jr.”
da Universidade Federal do Rio Grande — FURG torna publico para o conhecimento dos
interessados, que no periodo de 30/08/2012 a 15/10/2012, estardo abertas as inscricdes
para a selecdo dos candidatos a Residéncia Médica, a ser desenvolvida nos seguintes
Programas de Residéncia Médica (PRM) credenciados pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM):

1. Programas:

PROGRAMA ANO VAGAS VAGAS CRE- | DURACAO
OFERECIDAS | DENCIADAS

ANESTESIOLOGIA R1 02 (duas) 02 (duas) 03 anos

CIRURGIA GERAL R1 03 (trés) 06 (seis) 02 anos
CLINICA MEDICA * R1 09 (nove)* 10 (dez) 02 anos
INFECTOLOGIA * R1 01 (uma)* 02 (duas) 03 anos
MEDICINA DE FAMILIA E COMUN IDADE R1 02 (duas) 08 (oito) 02 anos
OBSTETRICIA E GINECOLOGIA R1 02 (duas) 04 (quatro) 03 anos
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA R1 02 (duas) 02 (duas) 03 anos
PEDIATRIA R1 05 (cinco) 05 (cinco) 02 anos

* Além das vagas oferecidas, os programas assinalados possuem uma vaga reservada para médico prestando
servico militar.

2. Inscricoes:

2.1. A inscricdo para a selecdo aos PRMs acima, serdo feitas através da Associagado
Médica do Rio Grande do Sul (AMRIGS). Podera ser realizada via internet, no sitio
www.amrigs.org.br. Para os candidatos que ndo possuirem acesso a internet, na prépria
sede da FUNDATEC situada a rua Prof. Cristiano Fischer 2012, Bairro Partenon, Porto
Alegre, RS, no mesmo periodo, no horario de atendimento ao publico.

2.2. Procedimentos: O candidato deverd acessar o endereco eletrbnico
www.amrigs.org.br e preencher o formulario eletrénico de inscricdo. A seguir, devera
imprimir seu comprovante e documento para pagamento de taxa de inscrigdo. O valor do
boleto sera igual ao somatério da taxa do Exame AMRIGS 2012 com as taxas dos PRMs
pelos quais o candidato optou. No caso da FURG o valor € de R$160,00 (cento e
sessenta reais). O pagamento devera ser efetuado em qualquer agéncia, posto
credenciado ou terminal de atendimento bancério até o dia 16 de outubro de 2012 ,
considerando-se o horario de compensacdo do documento. A AMRIGS, em hipétese
alguma, processara qualquer registro de pagamento com data posterior. A efetivagdo da
inscricdo do candidato dar-se-a somente ap0s o recebimento, pela AMRIGS, da
confirmacéo bancéria de pagamento da taxa de inscricdo.

O candidato ndo podera se inscrever em mais de um PRM por instituicao.

Maiores informacdes estdo contidas, na integra, no Edital Exame AMRIGS 2012 no
sitio: http://www.amrigs.org.br.




3. Selecéo:

3.1. FASE 1: Prova escrita sobre medicina geral, constituida pelo exame AMRIGS
2012, dia 25 de novembro de 2012 , peso nove (09).

O local, horario e demais informacfes relativas a essa fase, estdo apresentadas no
Edital AMRIGS 2012.

Divulgacéo do gabarito preliminar do Exame AMRIGS 2012: 26 de novembro de 2012 .

Prazos de recursos contra gabarito preliminar do Exame AMRIGS 2012: 27 e 28 de
novembro de 2012 .

Divulgacdo do Relatério de Classificacdo segundo o Exame AMRIGS 2012: 11 de
dezembro de 2012 .

O numero de candidatos selecionados para cada PRM nesta fase sera: Anestesiologia
— 60, Cirurgia Geral — 45, Clinica Médica — 100, Infectologia — 30, Medicina de Familia e
Comunidade — 30, Obstetricia e Ginecologia — 30, Ortopedia e Traumatologia — 30,
Pediatria — 75. A listagem sera divulgada em ordem classificatoria obedecendo
rigorosamente a nota da Prova Escrita, em ordem decrescente. Eventualmente podera
haver um novo chamamento com listagem suplementar, caso os candidatos inicialmente
selecionados ndo ocupem as vagas disponibilizadas ao final do processo seletivo.

3.2. FASE 2: Andlise do Curriculum Vitae e entrevista. Os candidatos classificados na
FASE 1 deverdo encaminhar o Curriculum Vitae devidamente comprovado e
documentos complementares , para a Secretaria da Medicina/ COREME até o dia 04 de
janeiro de 2013. O encaminhamento podera ser feito:

- via Protocolo Geral da FURG — Campus Cidade, Rua Eng. Alfredo Huch, 475 —
Centro — Rio Grande, de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 11:00 horas.

- via Correio - Encaminhar toda a documentacédo via SEDEX com AR ao protocolo
geral da FURG, com data de postagem até 04 de janeiro de 2013, para o seguinte
endereco: Rua Eng. Alfredo Huch, 475 — Centro — Rio Grande — CEP 96203-900, Caixa
Postal 474.

Relac&o dos documentos complementares:

3.2.1 Requerimento de inscricio em formuldrio préprio (disponivel em
http://www.sarh.furg.br/bin/edital/index.php).

3.2.2 Diploma de graduacdo em Medicina (cépia autenticada), expedido por cursos
autorizados pelo MEC ou declaracao expedida por universidade brasileira, de
que é aluno do 12° Semestre do Curso de Medicina (cépia autenticada).

3.2.3 Comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) - exigivel
aos Médicos (copia autenticada).

3.2.4 Fotocopias legiveis e autenticadas da Cédula de Identidade, CPF, prova da
quitacdo com o Servigco Militar e Titulo de Eleitor com comprovacgédo atualizada
das obrigacdes eleitorais.

3.2.5 Uma foto 3x4 recente.

Os Candidatos Estrangeiros devem apresentar além dos documentos acima
mencionados de numeros 3.2.1, 3.2.3, 3.24 e 3.2.5, passaporte com visto de
permanéncia no Brasil, diploma de graduacdo em Medicina revalidado por universidade
brasileira ou do processo de revalidacdo em andamento em instituicdo publica e o
certificado de proficiéncia em lingua portuguesa (cépias autenticadas).

Os Candidatos Brasileiros que realizaram o0 curso meédico no exterior devem
apresentar além dos documentos acima mencionados de numeros 3.2.1, 3.2.3, 3.24 e
3.2.5 o diploma de Medicina revalidado por universidade brasileira ou do processo de
revalidagdo em andamento em instituicdo publica (copias autenticadas).



O Curriculum Vitae e documentos complementares ficardo em poder da banca
avaliadora e ndo serao devolvidos. Os candidatos que ndo encaminharem a
documentacéo solicitada dentro do prazo estabelecido ou ndo comparecerem a entrevista
estardo automaticamente desclassificados.

Os candidatos serdo entrevistados e cada Curriculum Vitae analisado pelos membros
da banca oficialmente designada. A listagem dos candidatos a serem entrevistados com
0s respectivos dias e horarios da mesma sera divulgado até o dia 06 de janeiro de 2013
no sitio http://www.sarh.furg.br/bin/edital/index.php e na secretaria da COREME.

As entrevistas serdo realizadas entre os dias 10 e 11 de janeiro de 2013 na Area
Académica Dr. Newton Azevedo, Campus da Saude a Rua Gen. Osério S/N.

Divulgacéo dos resultados da FASE 2 ocorrera no dia 24 de janeiro de 2013 , no sitio
http://www.sarh.furg.br/bin/edital/index.php e na Secretaria da COREME no Campus da
Saude.

O prazo para interposi¢do de recursos para os resultados da FASE 2 sera de dois (02)
dias uteis a partir da publicacdo do mesmo. Os recursos devidamente fundamentados
deverdo ser entregues na Secretaria da COREME em horéario de expediente. Ndo seréo
aceitos recursos referentes a avaliacao realizada pela entrevista.

Critérios de Selecao:

A Fase 1 serda composta de prova escrita objetiva sobre medicina geral, de carater
eliminatério e classificatorio, constituida pelo exame AMRIGS 2012, peso 9,0.

A Fase 2 sera composta da avaliacado do Curriculum Vitae tera peso 0,1 e da entrevista
peso 0,9.

Na analise do curriculum vitae sera atribuida pontuacédo conforme os itens a seguir:

Valorizacdo Curricular — (Aprovado pela COREME dia 18/12/2009)

1- Objetivos

1.1 - Justica na pontuacéo dos candidatos

1.2 - Interpretacdo mais adequada do perfil do candidato

2 - Critérios para avaliacao

2.1 - Internatos, cursos, estagios e residéncia - (valor maximo = 4,0)
2.1.1 - Nota Média das avaliacdes do internato - (valor até 1,0)

2.1.2 - Cursos com menos de 40 horas - (0,05)

2.1.3 - Cursos com mais de 40 horas - (0,1)

2.1.4 - Estagios com menos de 120 horas - (até 0,3 cada)

2.1.5 - Estagios com mais de 120 horas - (até 0,5 cada)

2.1.6 - Estagios profissionalizantes em Instituicdo de Ensino, com
relatorio de atividades - (minimo de 6 meses) - (até 0,3).

2.1.7 - Residéncia com duracado de 2 anos, concluida e com certificado,
sendo de area afim ou de &rea basica - (até 0,75)

2.1.8 — Para os Concursos das Especialidades e Areas de Atuacao:
Programa pré-requisito concluido e sem o trabalho de conclusdo do
curso - 0,5

Programa pré-requisito concluido e com trabalho de conclusdo do curso-
0,75

2.2 - Atividades cie ntificas - (valor maximo = 3,0)

2.2.1 - Temas livres - (valor até 0,75)

- Congressos internacionais de especialidades - (0,2)

- Congressos brasileiros e regionais de especialidades - (0,1)




- Simpésios, jornadas, encontros - (0,05)
2.2.2 - Publicacdes de artigos - (valor até 1,5)
- Na integra: Internacionais - (0,5)
Nacionais - (0,4)
Locais - (0,2)
- Resumo em anais, com certificado de apresentacao:
Internacionais - (0,1)
Nacionais - (0,05)
Locais - (0,025)
Obs: - No mesmo trabalho sera valorizada somente a pontuacdo de
maior valor.
- O aluno devera ter ou estar cursando a disciplina a que o
trabalho se refere.
2.2.3 - Participacdo em eventos
- Congressos internacionais de especialidades (0,03)
- Congressos brasileiros e regionais de especialidades (0,02)
- Simpésios, jornadas, encontros (0,01)
2.2.4 - Trabalhos orientados de pesquisa, aprovado por 6rgao de
fomento a pesquisa. (seis meses ou mais) - (até 0,7)
2.3 - Atividades didaticas e dominio de lingua estrangeir a-(2,0)
2.3.1 - Exercicio de monitoria :
- 1 semestre - (0,25)
- 2 semestres - (0,5)
2.3.2 - Prova de Sufic. em lingua estrangeira, com certificado de
aprovacao em instituicdo reconhecida: (0,5)
2.4 - Concursos e atividades profissionais na area de sau  de, apos
formatura - (valor maximo = 1,0)
2.4.1 - Aprovacao com nota minima 7,0 - (0,1)
2.4.2 - Exercicio profissional por no minimo 6 meses: 0,3

Observagao:
- Nao serao valorizados concursos vestibulares.

4. Resultado Final:

O resultado final constitui-se da média ponderada da prova escrita peso nove (09), da
analise do Curriculum Vitae peso zero virgula um (0,1) e entrevista com peso zero virgula
nove (0,9). Serd publicado no dia 29 de janeiro de 2013, no sitio
http://www.sarh.furg.br/bin/edital/index.php e na Secretaria da COREME no Campus da
Saude.

5. Matricula:

Sera realizada nos dias 04 e 05 de fevereiro de 2013 junto a secretaria da COREME e
setor de Recursos Humanos da FURG, mediante a apresentacdo da documentacéo
exigida para a matricula e assinatura de contrato. O ndo comparecimento nos dias
estabelecidos implica na automética perda da vaga.

Documentos para matricula a serem entregues na CORE  ME:
1- Carteira de Identidade (cOpia);
2- Cadastro de pessoa fisica — CPF (cépia);
3- Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia);
4- Carteira de Médico ou declaracdo com nimero do CRM (cépia).



Documentos para matricula a serem entregues na assi  natura do contrato junto a
PROGEP/DSARH:

1- Declaracdo da Comisséo de Residéncia Médica (entregue durante matricula
na COREME);

2- Carteira de ldentidade (c6pia);

3- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia);

4- Comprovante de residéncia (conta agua, luz, telefone, etc.) (copia);

5- Documento de Cadastro de Trabalhador Autbnomo; Observacao: (a
inscricdo podera ser realizada dirigindo-se a uma das Agéncias da
Previdéncia Social e realizando a inscrigdo como contribuinte individual, ou
ainda pela Internet no site (www.previdencia.gov.br)

6- Titulo de eleitor e comprovante da ultima elei¢cao (copia);

7- Numero da conta corrente (copia);

8- Certificado de Reservista (copia);

9- Informar grupo sanguineo.

A efetivacdo da matricula e assinatura de contrato de Médico Residente
podera ser realizada mediante procuracdo, desde que __:

1) A procuracéo seja efetivada e reconhecida em car  torio;

2) O procurador apresente documento de identidade o riginal;

3) Todos os documentos do residente selecionado sej am apresentados.

A inscricdo e aprovacao no processo seletivo ndo garantem a efetivagdo da matricula
do candidato no PRM pretendido, a qual fica condicionada a apresentacao do registro no
Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul e da documentacéao solicitada.

6. Inicio das atividades:

O inicio do curso dar-se-a4 no dia 01 de marco de 2013 . A data da reunidao de
integracao dos Médicos Residentes/2013 sera informada no momento da matricula.

7. Alteracdes do edital:

Adendos, retificaces ou novos editais serdo publicados, sempre que necessarios, na
imprensa e no sitio http://www.sarh.furg.br/bin/edital/index.php.

Estara disponivel no sitio http://www.sarh.furg.br/bin/edital/index.php o manual do
candidato com maiores informagdes. Os casos omissos serdo decididos pela COREME.

Rio Grande, 30 de agosto de 2012.

Prof. Dr. Danilo Giroldo Prof. MSc. Guilherme Brandao almeida
Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao Coordenador da COREME



