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Matérias . RELACAO MEDICA; PLANEJAMENTO GESTAO EM SAUDE; ESTAG IO
CURRICULAR EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE; RES IDENCIA EM
MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE. (40HS)

Programa das Provas:

1) Prova escrita com peso 3;

2) Prova didatica com peso 3

3) Prova de defesa de proposta de trabalho com peso 2;
4) Exame de titulos com peso 2

Tabela de pontuacéo de Titulos

| — Graus Académicos (maximo de 3,0 pontos)
Doutorado — 3,0 pontos

Mestrado — 2,0 pontos

Especializa¢do — 1,0 ponto para cada um

Il — Experiéncia Docente (maximo de 3,0 pontos)
Professor Substituto — 1,0 ponto por ano de contratacéo
Professor convidado — 1,0 ponto por aula ministrada
Professor visitante — 1,0 ponto por ano

Il — Atividades técnico-cientificas, literarias, a  rtisticas e extensionistas (maximo de 2,0
pontos)

Participacdo em congressos — 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto)

Apresentacao de trabalhos em congresso — 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto)

Artigos publicados em periddicos indexados (lilacs, scielo ou medline) — 0,2 pontos por cada
(até 0,1 ponto)

IV — Experiéncia Profissional ndo docente (maximod e 2,0 pontos)

Aprovacao em concurso publico (municipal, estadual ou federal) para a area de interesse —
0,5 ponto por aprovacéo (até 1,0 ponto)

Membro do corpo clinico de hospitais — 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto)

Anos de formado — 0,1 por ano (até 0,5 ponto)
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Parametros a serem considerados na proposta de trab  alho

A proposta de trabalho deve contemplar aspectos que envolvam o0 ensino, pesquisa e
extensdo, com énfase nas areas exigidas no edital: Pediatria e Neonatologia. A proposta
devera ser apresentada na forma de projeto (introdugéo, objetivo, metodologia e resultados
esperados), conter de cinco a dez paginas. Este projeto devera ser executado no periodo de
trés anos.

A Banca Examinadora utilizara os seguintes critérios:

1) Apresentacao geral, estrutura e clareza dos objetivos do plano de trabalho — até 2 pontos;
2) Compatibilidade e consisténcia do plano com a &rea do concurso — até 2 pontos;

3) Comprometimento da proposta com ensino, pesquisa e extenséo — até 3 pontos;

4) Viabilidade da execucéo do plano — até 2 pontos;

5) Coeréncia com a filosofia e politica da Universidade Federal do Rio Grande — até 1 ponto.

Pontos das Provas:

1) A Comunicagédo Médico - Pessoa;

2) Abordagem Centrada na Pessoa,;

3) Abordagem Familiar em Atencédo Primaria em Saude;

4) Abordagem Comunitaria,

5) Promocéao a Saude e Prevencao de Doencas no Adulto e 1doso;

6) Promocdo a Saude e Prevencao de Doencas Materno - Infantis;

7) Educacédo em Saude;

8) Ferramentas para a Tomada de Deciséo Clinica em APS;

9) Atencédo Primaria em Saude - Conceitos, Historico e Operacionalizagao;
10) Abordagem Domiciliar.
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