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CONCURSOS PARA DOCENTE DA FAMED

EDITAL 05/2011 (Processo: 23116.000976/2011-41)

1. Matérias . Clinica da Mulher e do Planejamento Familiar, Estaqg

Ginecologia e Obstetricia e Residéncia Médica em Ob___stetricia e Ginecologia . (40HS)

Inscrigdes: 21/03/2011 a 01/04/2011

Homologacdo das Inscricées: 15/04/2011

Periodo do Concurso: 10 a 17 de Maio de 2011

Prova Tedrica: 10 de Maio de 2011 — a partir das 8:00 horas

Prova Didatica: 12 de Maio de 2011 — a partir das 8:00 horas

Defesa do Projeto e Andlise do Curriculo: 16 de Maio de 2011 — a partir das 8:00 horas

Divulgacao do Resultado: 17 de Maio de 2011 — a partir das 08:00 horas

PROGRAMAS, PLANOS DE TRABALHO E PONTUACOES DE TITULOS

CONCURSOS PARA DOCENTE DA FAMED

Area de conhecimento: Medicina

Area de Concentragdo: Ginecologia e Obstetricia

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

Temas de Ginecologia
1. Semiologia ginecoldgica
2. Fisiologia menstrual
3. Vulvovaginites
4. Doenga inflamatdria pélvica
5. Endometriose
Temas de Obstetricia
1. Assisténcia pré-natal
2. Terapéutica medicamentosa na gestacao

3. Abortamento

io Curricular na Area de
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4. Doenga Trofoblastica Gestacional

5. Gestacdo ectdpica

Bibliografia:

Ministério da Saude. Pré-natal e Puerpério: Atencdo Qualificada e Humanizada - manual técnico. 12 ed.
Brasilia: Ministério da Saude; 2005. 158p.

Ministério da Saude. Diretrizes para controle da sifilis congénita: manual de bolso/Programa Nacional de
DST/Aids. — 2. ed. — Brasilia : Ministério da Saude; 2006. 72 p.

Obstetricia Fundamental 112 edi¢do. Montenegro, Carlos A. Barbosa; Rezende, Jorge de. Editora Guanabara
Koogan.

Novak — Tratado de Ginecologia 142. Berek, Jonathan S. Editora Guanabara Koogan.

Tratado de Ginecologia — 3 volumes. Halbe, Hans Wolfgang. Editora Roca.

Federacdo Brasileira das Sociedades de Ginecologia e Obstetricia (FEBRASGO). Assisténcia pré-natal:
manual de orientacdo. 22 ed. Sdo Paulo: Ponto; 2006.

Rotinas em Obstetricia — 6 ed. Fernando Freitas; Carlos Henrique Menke; Waldemar Rivoire et al. Editora
Artmed.

Rotinas em Ginecologia — 6 ed. Fernando Freitas; Carlos Henrique Menke; Waldemar Rivoire et al. Editora
Artmed.

Ginecologia — Série Guias de Medicina Ambulatorial e Hospitalar. Edmundo Chada Baracat, Geraldo
Rodrigues de Lima — Editora Manolo.

Obstetrricia — Série Guias de Medicina Ambulatorial e Hospitalar. Edmundo Chada Baracat, Geraldo

Rodrigues de Lima — Editora Manolo.

TABELA DE PONTUACAO:

Prova Escrita (3 pontos);
Prova Didatica (3 pontos);

Curriculum vitae (2 pontos);
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- Prova de defesa de proposta de trabalho (2 pontos);

ORIENTAGOES GERAIS:

1) Somente serdo pontuados titulos na drea de Ciéncias Bioldgicas ou afins a matéria do concurso, conforme
indicado abaixo.

| - GRAUS ACADEMICOS — Até o maximo de 3 (trés) pontos.
a) Graduacao (a partir do segundo titulo) - 1 ponto por curso.
b) Cursos de Aperfeicoamento — 0,5 ponto por curso.

c) Cursos de Especializagdo — 1 ponto por curso.

d) Cursos de Mestrado — 2 pontos por curso.

e) Curso de Doutorado — 3 pontos por curso.

f) Livre Docéncia - 2 pontos cada.

g) Outros (a critério da Comissdo Examinadora) - 1 ponto.

Il - EXPERIENCIA DOCENTE - Até o maximo de 3 (trés) pontos.

a) Magistério no ensino fundamental e médio - 0,2 ponto por ano de efetivo exercicio no magistério.
b) Magistério no ensino superior — 0,1 ponto a cada 10 h de aulas ministradas.

c) Orientagdo de iniciagdo cientifica - 0,2 ponto por semestre.

d) Orientacdo de estdgio supervisionado curricular - 0,1 ponto por semestre.

e) Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo concluida - 0,3 ponto por orientagado.
f) Orientacdo de Mestrado concluida — 0,5 ponto por orientacdo.

g) Orientacdo de Doutorado concluida — 1 pontos por orientacdo.

i) Outros (a critério da Comissdo Examinadora) — 1 ponto.

OBS: nao havera contagem dupla do tempo de magistério paralelo.

Il - ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS, LITERARIAS, ARTISTICAS E EXTENSIONISTAS — Até o maximo de 3
(trés) pontos.

1. a) Artigos cientificos publicados ou aceitos para publicacdo com indice impacto superior a dois (0,5 por
artigo);

2. b) Artigos cientificos publicados ou aceitos para publicagdo com indice impacto entre 0,5 e 1,9 (0,3 por
artigo);

c) Premiacdo de cardter nacional ou internacional na area de conhecimento do concurso — 0,1 ponto por
prémio;

d) Capitulos de livro (na area de concentragcdo do concurso)publicado por editora com corpo editorial — 1
ponto por capitulo;

d) Livros (na area de concentragdo do concurso) editados e publicados por editora com corpo editorial — 2
pontos por livro e
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e) Outras (a critério da Comissdo Examinadora) - 1 ponto.

IV - EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE — Até o maximo de 1 (um) ponto.
a) Experiéncia administrativa universitaria — 0,25 ponto por ano; (Maximo 1,0)

b) Experiéncia técnica na area do concurso — 0,25pontos por ano; (Maximo 1,0)

c) Outras (a critério da Comissdao Examinadora) — 1 ponto.

PROPOSTA DE TRABALHO

A proposta de trabalho, a ser entregue em data e horario estabelecido no cronograma, devera ser inédita e
estar focada na area de saude publica, com énfase em epidemiologia; conter de 5 a 10 paginas (Times New

Roman 12) e sua execugdo devera estar prevista para trés anos de atividades.

1. Apresentacdo geral, estrutura e clareza dos objetivos do Plano de Trabalho (até 2,0 pontos);

2. Compatibilidade e consisténcia da Proposta de Trabalho com a matéria do concurso (até 2,0 pontos);
3. Comprometimento da Proposta de trabalho com ensino, pesquisa e extensdo (até 3,0 pontos);

4. Viabilidade de execugdo da proposta de trabalho (até 2,0 pontos) e

5. Coeréncia com a filosofia e politica da Universidade Federal do Rio Grande (até 1,0 ponto).



