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PROGRAMAS, PLANOS DE TRABALHO E PONTUAÇÕES DE TÍTULOS 
CONCURSOS PARA DOCENTE DA FAMED 

EDITAL 14/2010 
 

1. Matérias :  ANATOMIA HUMANA , CLINICA CIRURGICA E DO TRAUMA, TECNICA 
OPERATORIA, ESTÁGIO CURRICULAR EM CIRURGIA E PROGRA MA DE 
RESIDÊNCIA MÉDICA EM CIRURGIA. (40HS) 

 
 
Programa das Provas: 
1) Prova escrita com peso 3;  
2) Prova didática com peso 3 
3) Prova de defesa de proposta de trabalho com peso 2; 
4) Exame de títulos com peso 2 
 
Tabela de pontuação de Títulos 
 
I – Graus Acadêmicos (máximo de 3,0 pontos) 
Doutorado – 3,0 pontos 
Mestrado – 2,0 pontos 
Especialização – 1,0 ponto para cada um 
 
II – Experiência Docente (máximo de 3,0 pontos) 
Professor Substituto – 1,0 ponto por ano de contratação 
Professor convidado – 1,0 ponto por aula ministrada 
Professor visitante – 1,0 ponto por ano 
 
III – Atividades técnico-científicas, literárias, a rtísticas e extensionistas (máximo de 2,0 
pontos) 
Participação em congressos – 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto) 
Apresentação de trabalhos em congresso – 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto) 
Artigos publicados em periódicos indexados (lilacs, scielo ou medline) – 0,2 pontos por cada 
(até 0,1 ponto) 
 
IV – Experiência Profissional não docente (máximo d e 2,0 pontos) 
Aprovação em concurso público (municipal, estadual ou federal) para a área de interesse – 
0,5 ponto por aprovação (até 1,0 ponto) 
Membro do corpo clínico de hospitais – 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto) 
Anos de formado – 0,1 por ano (até 0,5 ponto) 
 
Parâmetros a serem considerados na proposta de trab alho 
A proposta de trabalho deve contemplar aspectos que envolvam o ensino, pesquisa e 
extensão, com ênfase nas áreas exigidas no edital: Urologia. A proposta deverá ser 
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apresentada na forma de projeto (introdução, objetivo, metodologia e resultados esperados), 
conter de cinco a dez páginas. Este projeto deverá ser executado no período de três anos. 
A Banca Examinadora utilizará os seguintes critérios: 
1) Apresentação geral, estrutura e clareza dos objetivos do plano de trabalho – até 2 pontos; 
2) Compatibilidade e consistência do  plano com a área do concurso – até 2 pontos; 
3) Comprometimento da proposta com ensino, pesquisa e extensão – até 3 pontos; 
4) Viabilidade da execução do plano – até 2 pontos; 
5) Coerência com a filosofia e política da Universidade Federal do Rio Grande – até 1 ponto.  
 
PROGRAMA: 
 

1. Anatomia Topográfica do Abdome, Tórax, Inguinal e Cervical. 
2. Neuroanatomia 
3. Trato Digestório: anatomia dos órgãos, vasculari zação, sistema linfático, 

inervação. 
4. Fígado: anatomia, tríade hepática, segmentações.  
5. Sisterma Cardiovascular: anatomia mediastino, to rácico, abdominal, cervical 

e membros. 
6. Sistema Respiratório: anatomia traqueo/brônquica , segmentação pulmonar, 

vascularização 
7. Sistema urogenital masculino e feminino. 
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PROGRAMAS, PLANOS DE TRABALHO E PONTUAÇÕES DE TÍTULOS 

CONCURSOS PARA DOCENTE DA FAMED 
EDITAL 14/2010 

 

2. Matérias : CLINICA CIRURGICA E DO TRAUMA , TECNICA OPERATORIA, 
ESTÁGIO CURRICULAR EM CIRURGIA E PROGRAMA DE RESIDÊ NCIA MÉDICA 
EM CIRURGIA E ANATOMIA HUMANA. (40HS) 

 
 
Programa das Provas: 
1) Prova escrita com peso 3;  
2) Prova didática com peso 3 
3) Prova de defesa de proposta de trabalho com peso 2; 
4) Exame de títulos com peso 2 
 
Tabela de pontuação de Títulos 
 
I – Graus Acadêmicos (máximo de 3,0 pontos) 
Doutorado – 3,0 pontos 
Mestrado – 2,0 pontos 
Especialização – 1,0 ponto para cada um 
 
II – Experiência Docente (máximo de 3,0 pontos) 
Professor Substituto – 1,0 ponto por ano de contratação 
Professor convidado – 1,0 ponto por aula ministrada 
Professor visitante – 1,0 ponto por ano 
 
III – Atividades técnico-científicas, literárias, a rtísticas e extensionistas (máximo de 2,0 
pontos) 
Participação em congressos – 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto) 
Apresentação de trabalhos em congresso – 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto) 
Artigos publicados em periódicos indexados (lilacs, scielo ou medline) – 0,2 pontos por cada 
(até 0,1 ponto) 
 
IV – Experiência Profissional não docente (máximo d e 2,0 pontos) 
Aprovação em concurso público (municipal, estadual ou federal) para a área de interesse – 
0,5 ponto por aprovação (até 1,0 ponto) 
Membro do corpo clínico de hospitais – 0,1 ponto por cada (até 0,5 ponto) 
Anos de formado – 0,1 por ano (até 0,5 ponto) 
 
Parâmetros a serem considerados na proposta de trab alho 
A proposta de trabalho deve contemplar aspectos que envolvam o ensino, pesquisa e 
extensão, com ênfase nas áreas exigidas no edital: Urologia. A proposta deverá ser 
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apresentada na forma de projeto (introdução, objetivo, metodologia e resultados esperados), 
conter de cinco a dez páginas. Este projeto deverá ser executado no período de três anos. 
A Banca Examinadora utilizará os seguintes critérios: 
1) Apresentação geral, estrutura e clareza dos objetivos do plano de trabalho – até 2 pontos; 
2) Compatibilidade e consistência do  plano com a área do concurso – até 2 pontos; 
3) Comprometimento da proposta com ensino, pesquisa e extensão – até 3 pontos; 
4) Viabilidade da execução do plano – até 2 pontos; 
5) Coerência com a filosofia e política da Universidade Federal do Rio Grande – até 1 ponto.  
 
PROGRAMA: 
 

1. Avaliação pré e pós-operatória 
2. Anatomia Topográfica do Abdome, Tórax, Inguinal e Cervical. 
3. Hemorragia Digestiva Alta e Baixa 
4. Trauma Abdominal e Torácico 
5. ATLS 
6. Abdome Agudo Inflamatório 
7. Abdome Agudo Perfurativo 
8. Abdome Agudo Obstrutivo 
9. Defeitos Adquiridos e Congênitos da Parede Abdom inal 
10. Neoplasias do Trato Digestório 
11. Litíase Biliar 
12. Pancreatite Aguda 
13. Doença do Refluxo Gastroesofágico 
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EDITAL  14/2010 
 

PROGRAMAS, PLANOS DE TRABALHO E PONTUAÇÕES DE TÍTULOS  
CONCURSOS PARA DOCENTE DA FAMED 

 
Área de conhecimento: Saúde Pública 

Área de Concentração: Epidemiologia 

 

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDÁTICA 
 

- Introdução à Epidemiologia; 
- Medidas de ocorrência, de efeito e de impacto; 
- Tipos de estudos: delineamentos epidemiológicos; 
- Erros potenciais em estudos epidemiológicos; 
- Epidemiologia clínica: testes diagnósticos; 
- Medidas de tendência central, dispersão e inferência estatística; 
- Métodos estatísticos básicos para analises de dados biológicos; 
- Doenças crônicas- não transmissíveis: epidemiologia e prevenção; 
- Doenças transmissíveis: epidemiologia, vigilância e prevenção; 
- Planejamento em Saúde: política e epidemiologia 
- Mortalidade infantil e 
- Mortalidade materna; 
 
Bibliografia:  
 

• Gordis L Epidemiology. Fourth Edition. Philadelphia, Pennsylvania: Saunders Elsevier, 2008.  

• Bonita R, Beaglehole R, Kjellströn T. Epidemiologia básica, 2ª. Edição. Santos Editora, 2010. 

• Kirkwood BR & Sterne J. Essential Medical Statistics. Oxford: Blackwell, 2003.  

• Rouquaryol, MZ & Almeida Filho N. Epidemiologia e Saúde. 6ª ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 

2003. 

• Artigos científicos de livre escolha do candidato sobre estes temas.  
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TABELA DE PONTUAÇÃO:  

- Prova Escrita (3 pontos); 

- Prova Didática (3 pontos); 

- Curriculum vitae (2 pontos); 

- Prova de defesa de proposta de trabalho (2 pontos); 

 

ORIENTAÇÕES GERAIS:  
 
1) Somente serão pontuados títulos na área de Ciências Biológicas ou afins à matéria do concurso, 
conforme indicado abaixo.  
 

I – GRAUS ACADÊMICOS – Até o máximo de 3 (três) pontos.   
a) Graduação (a partir do segundo título) - 1 ponto por curso.  
b) Cursos de Aperfeiçoamento – 0,5 ponto por curso.  
c) Cursos de Especialização – 1 ponto por curso.  
d) Cursos de Mestrado – 2 pontos por curso.  
e) Curso de Doutorado – 3 pontos por curso.  
f) Livre Docência - 2 pontos cada.  
g) Outros (a critério da Comissão Examinadora) - 1 ponto.  
 
II – EXPERIÊNCIA DOCENTE - Até o máximo de 3 (três) pontos.  
a) Magistério no ensino fundamental e médio - 0,2 ponto por ano de efetivo exercício no magistério.  
b) Magistério no ensino superior – 0,1 ponto a cada 10 h de aulas ministradas.  
c) Orientação de iniciação científica - 0,2 ponto por semestre. 
d) Orientação de estágio supervisionado curricular - 0,1 ponto por semestre. 
e) Orientação de trabalho de conclusão de curso de graduação concluída - 0,3 ponto por orientação. 
f) Orientação de Mestrado concluída – 0,5 ponto por orientação. 
g) Orientação de Doutorado concluída – 1 pontos por orientação. 
i) Outros (a critério da Comissão Examinadora) – 1 ponto.   
 
OBS: não haverá contagem dupla do tempo de magistério paralelo.  
 
III - ATIVIDADES TÉCNICO-CIENTÍFICAS, LITERÁRIAS, ARTÍSTICAS E EXTENSIONISTAS – Até o máximo 
de 3 (três) pontos. 
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1. a) Artigos científicos publicados ou aceitos para publicação com índice impacto superior a dois 
(0,5 por artigo); 
2. b) Artigos científicos publicados ou aceitos para publicação com índice impacto entre 0,5 e 1,9 
(0,3 por artigo); 
c) Premiação de caráter nacional ou internacional na área de conhecimento do concurso – 0,1 ponto 
por prêmio;  
d) Capítulos de livro (na área de concentração do concurso)publicado por editora com corpo editorial 
– 1 ponto por capítulo;  
d) Livros (na área de concentração do concurso) editados e publicados por editora com corpo 
editorial – 2 pontos por livro e  
e) Outras (a critério da Comissão Examinadora) - 1 ponto.  
 
 
IV - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO DOCENTE – Até o máximo de 1 (um) ponto.  
a) Experiência administrativa universitária – 0,25 ponto por ano;  (Máximo 1,0) 
b) Experiência técnica na área do concurso – 0,25pontos por ano; (Máximo 1,0) 
c) Outras (a critério da Comissão Examinadora) – 1 ponto. 

  
  

PROPOSTA DE TRABALHO 
 

A proposta de trabalho, a ser entregue em data e horário estabelecido no cronograma, deverá ser 

inédita e estar focada na área de saúde pública, com ênfase em epidemiologia; conter de 5 a 10 

páginas (Times New Roman 12) e sua execução deverá estar prevista para três anos de atividades. 

 

1. Apresentação geral, estrutura e clareza dos objetivos do Plano de Trabalho (até 2,0 pontos); 

2. Compatibilidade e consistência da Proposta de Trabalho com a matéria do concurso (até 2,0 

pontos); 

3. Comprometimento da Proposta de trabalho com ensino, pesquisa e extensão (até 3,0 pontos); 

4. Viabilidade de execução da proposta de trabalho (até 2,0 pontos) e 

5. Coerência com a filosofia e política da Universidade Federal do Rio Grande (até 1,0 ponto). 

 
 
 
 
 
 
 


