SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

EDITAL N° 005/2010 - CONCURSO PUBLICO, DE 01 DE ABRIL DE 2010

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG torna publico o presente Edital de Abertura de Inscri¢do para provimento de cargo de docente, da Carreira do
Magistério Superior, mediante CONCURSO PUBLICO que ser realizado de acordo com as Normas de Concurso - Deliberagdo n® 097/2009 do COEPEA;
Lei n° 8112 de 11/12/1990 e suas altera¢des; Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009; Portaria n° 124 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de
15/03/2010, publicado no DOU de 16/03/2010; Portaria n° 327 do Ministério da Educag¢do de 19/03/2010, publicado no DOU em 22/03/2010 (REUNI 2010),
conforme os dados abaixo:

I - DAS MATERIAS/DISCIPLINAS, CLASSE/REGIME DE TRABALHO, REQUISITOS MINIMOS PARA INGRESSO, VAGAS E
REMUNERACAO

1. Matéria/disciplinas, classe/regime de trabalho, requisitos minimos para ingresso e vagas

Processo n°® 23116.002510/2010-08

Unidade Académica: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagdo — ICHI (Santa Vitéria do Palmar)
Telefone: (053) 3293.5076

Area do conhecimento: Histéria

Matérias/Disciplinas: Historia das Relagdes Internacionais; Histéria Latino-Americana; Geo-Histéria e Turismo
Classe/Regime de trabalho: Assistente, 40h-DE

Requisito minimo para ingresso: Graduac¢do em Histéria, Mestrado em Histéria ou Turismo

Nimero de vagas: 01

Processo n° 23116.002532/2010-60

Unidade Académica: Instituto de Letras e Artes - ILA

Telefone: (053) 3233.6621 / 3233.6680

Area do conhecimento: Letras

Matérias/Disciplinas: Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Classe/Regime de trabalho: Auxiliar, 40h

Requisito minimo para ingresso: Licenciatura em Letras ou Pedagogia, o candidato serd usudrio nativo de LIBRAS e portador de certificado de proficiéncia
obtido por meio de exame promovido pelo Ministério da Educacio

Nimero de vagas: 01

2. Remuneragio

Professor Auxiliar, regime de trabalho 40 horas semanais - R$ 2.124,20 - valor correspondente ao vencimento bdsico (R$ 1.115,02) e a Gratificacdo Especifica
do Magistério Superior (R$ 1.009,18).

Professor Assistente, regime de trabalho 40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva - R$ 4.442,60 - valor correspondente ao vencimento bésico (R$
2.001,86); a Retribuigdo por Titulagdo (R$ 1.406,62) e a Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (R$ 1.034,12).

II - INSCRICAO
1. Perfodo: de 12/04/2010 a 23/04/2010
2. Local/hordrio: de segunda a sexta-feira, no hordrio de expediente da Divisdo de Protocolo — Campus Carreiros - Avenida Itdlia, Km 8, telefone (53)
32336696.
3. Taxa de inscri¢do:
Classe Auxiliar, regime de trabalho 40 horas semanais — R$ 70,00;
Classe Assistente, regime de trabalho 40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva — R$ 130,00;
A Guia de Recolhimento da Unido (GRU) poderd ser obtida no sitio eletronico www.furg.br (servicos — utilidades — GRU — icone ao lado do campo do Cédigo
de Recolhimento — busca — descrigdo — concursos publicos - taxa inscricdo). A taxa deverd ser paga exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.
4. Documentacdo:
a) requerimento de inscri¢do, disponivel no sitio eletronico www.progep.furg.br, dirigido ao Presidente da Banca Examinadora;
b) copia da carteira de identidade;
¢) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢@o.
5. A inscri¢d@o poderd ser realizada:
a) pessoalmente ou por intermédio de procurador (que deverd apresentar procuragao por instrumento publico ou particular), perante a Divisdo de Protocolo —
Campus Carreiros — Av. Itdlia Km 8§;
b) por via postal, exclusivamente por SEDEX, que serd admitida desde que o candidato franqueie a remessa da documentagdo no periodo de 12/04/2010 a
20/04/2010.
ENDERECAMENTO:
Universidade Federal do Rio Grande - FURG
Divisao de Protocolo
Documentos para o Concurso de Docente / (nome da Unidade Académica) / (n° do Edital).
Caixa Postal 474
96201-900 - Rio Grande - RS
6 . Os documentos apresentados por cépia no ato de inscri¢do fazem prova plena deste, se a Banca Examinadora ou qualquer dos candidatos ndo lhes impugnar
a exatiddo.
7. Os documentos exigidos no item 4 serao apresentados exclusivamente no momento em que se efetive a inscrigdo.
8. No ato de inscri¢do, na Divisdo de Protocolo - Campus Carreiros, o candidato receberd o respectivo comprovante. Para os inscritos por via postal, a Divisdo
de Protocolo procederd o encaminhamento da citada documentac@o ao endereco indicado pelo candidato.

IIL ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Poder4 ser solicitada a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, por candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6135, e que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

2. A isencdo deverd ser solicitada pelo candidato mediante requerimento, que estd disponivel no sitio eletronico www.progep.furg.br — editais — docente —
edital n® 005/2010.

3. O requerimento devera ser entregue no dia 12/04/2010, no horario de expediente da Divisdo de Protocolo - Campus Carreiros, Av. Itdlia Km 8.

4. A FURG consultari o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.



5. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no § unico, do art. 10, do Decreto n° 83.936, de
06/09/1979.

6. A listagem dos requerimentos deferidos serd divulgada no sitio eletronico www.progep.furg.br até o dia 22/04/2010.

7. Cabera ao candidato realizar consulta no sitio eletronico www.progep.furg.br para verificar a sua situacdo com relacdo a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo.

8. Nao haverd recurso contra o indeferimento de pedido de isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢@o.

9. O candidato que ndo tiver seu pedido de isenc¢do deferido podera efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo estipulado no item II.

10. O candidato com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ndo deferido que ndo efetuar o pagamento, na forma do subitem 9, ndo terd sua
inscricao homologada.

11. Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se cumpridos os prazos, condi¢des e as exigéncias constantes do
item II, subitem 4 deste Edital, exceto no que se refere ao pagamento e a comprovagdo do pagamento do valor total da inscri¢do.

IV - HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

Terminado o prazo das inscri¢des, em até 08 (oito) dias as inscri¢cdes serdo submetidas a homologag@o dos respectivos Conselhos das Unidades Académicas,
que publicard o resultado no primeiro dia ttil subseqiiente e divulgard o cronograma de atividades do concurso em murais proprios das Unidades Académicas e
no sitio eletrdnico www.progep.furg.br.

Nao haverd homologacdo de inscri¢do que desatender os requisitos previstos neste Edital.

V - REALIZACAO DAS PROVAS

1. O concurso constard de:

a) prova escrita, eliminatéria, com peso 3 (trés);

b) prova didatica, eliminatéria com peso 3 (trés);

c¢) prova de defesa de proposta de trabalho (projeto), eliminatdria, considerando a sua producdo intelectual, relacionando-a com as atividades fins da
Universidade, a ser desenvolvida nos primeiros 3 (trés) anos ap6s o ingresso, com peso 2 (dois) e

d) exame de titulos, classificatdrio, com peso 2 (dois).

2. O cronograma das atividades especificas do concurso serd aprovado pelo Conselho da Unidade apds o término das inscri¢des e deverd ser divulgado
simultaneamente com a publicacgdo das inscri¢des homologadas, no sitio eletronico www.progep.furg.br.

3. A proposta de trabalho (projeto) devera ser entregue a Banca Examinadora no momento de realizacdo da prova escrita.

4. Somente os candidatos aprovados nas provas anteriores ao exame de titulos deverdo apresentar o curriculum vitae. A data de entrega do curriculum vitae
serd divulgada na Unidade Académica para qual o candidato estard prestando o concurso.

VI - DISPOSICOES GERAIS

1. Sera divulgado no sitio eletronico www.progep.furg.br, até o inicio do periodo das inscri¢des, as normas do concurso, o programa das provas, a tabela de
pontuagdo dos titulos, os parametros a serem considerados na avaliagdo da proposta de trabalho e a portaria de designacdo da Banca Examinadora.

2. O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas do concurso serd considerado desistente, sendo automaticamente reprovado no concurso.

3. Nao serd aceito pedido de juntada, complementacdo, retirada, substitui¢@o ou retificacdo de documentos em data posterior a estipulada para cada etapa que
exija a entrega de documentos.

4. Ao assumir o cargo, serd exigida disponibilidade de hordrio compativel com as necessidades da Unidade Académica. Neste aspecto, serdo observadas as
normas legais referentes a Acumulagido de Cargos e Empregos Publicos.

5. Os documentos referentes ao requisito minimo para ingresso serdo exigidos somente para investidura no cargo, conforme Artigo 18, Inciso XXI, § tnico,
do Decreto n° 6.944 de 21/08/2009.

6. Os titulos devem corresponder a cursos de graduacgio e pés-graduagio reconhecidos, nos termos do disposto no art. 48 da Lei n° 9.394, de 20/12/1996. O
candidato cuja formag@o académica tenha sido realizada no exterior deverd comprovar ser portador de diploma revalidado e registrado na forma da lei. O
candidato com titulo de P6s-Graduacdo deve ter seu curso credenciado pela CAPES.

7. O candidato aprovado, que possuir titulagdo superior a exigida no edital, quando da sua admissdo, poderd submeter a andlise da Comissdo Permanente do
Pessoal Docente (CPPD) para progressao funcional por titulacdo e conseqiiente repercussio financeira no vencimento.

8. A homologagdo do resultado do concurso serd publicada no Didrio Oficial da Unido constando a relacdo dos candidatos aprovados no certame,
classificados de acordo com o Artigo 16, Anexo II, do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

9. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo II, do Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009, ainda que tenham atingido
nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

10. Nenhum dos candidatos empatados na tltima classificacdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do Artigo 16, do Decreto n° 6.944, de
21/08/20009.

11. O prazo de validade deste concurso publico serd de dois anos, contados da data da primeira publicacdo do Edital de Homologacdo do Concurso Piblico no
Didrio Oficial da Unido, prorrogdvel por igual periodo, no interesse da Administragdo.

12. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares deste concurso que vierem a ser publicados pela FURG.

13. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Piiblico no Didrio
Oficial da Unido ou no sitio eletrénico www.progep.furg.br.

14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora, conforme previsto no art. 37 da Deliberagdo n° 097/2009 - COEPEA.

Prof. Dr. Jodo Carlos Brahm Cousin
Reitor



