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PONTUACAO DE TiTULOS

a. Graus académicos até o maximo de 3,0 pontos.
Graduagao a partir do segundo titulo

- na area do concurso — 0,3 pontos até 0,3 ponto
- fora da &rea do concurso — 0,1 pontos
Cursos de Especializacao

- na area do concurso - 0,6 pontos até 0,6 ponto
- fora da area do concurso — 0,35 pontos
Curso de Mestrado

- na area do concurso — 0,8 pontos até 0,8 ponto
- fora da area do concurso — 0,25 pontos
Curso de Doutorado

- na area do concurso - 1,3 pontos até 1,3 ponto
- fora da area do concurso — 1,0 pontos

b. Experiéncia profissional na area do concurso, até o maximo de 4,0 pontos.
Experiéncia técnica

0,5 pontos por semestre completo

Experiéncia administrativa em cargos ou fungdes de chefia
0,2 pontos por semestre completo

Estagios nédo-curriculares

0,2 pontos por semestre completo

até 2,0 pontos

até 1,0 pontos

até 1,0 pontos

c. Atividades técnico-cientificas na area do concurso, até o maximo de 3,0 pontos.
Participacao em jornadas, seminarios, congressos € similares, nos
ultimos cinco anos (0,1 pontos por participacédo)

até 0,4 pontos

Apresentagao de trabalhos em congressos, semindrios, jornadas ou

similares (0,1 pontos para cada) ate 0,6 pontos

Publicagao de nivel cientifico, exceto tese de mestrado e doutorado

(0,2 pontos para cada) ate 1,2 pontos

Premiagao técnico-cientifica (0,1 pontos por premiagao) até 0,4 pontos

Atividades de extensao (0,1 pontos por atividade) até 0,4 pontos




