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NOTA DE ESCLARECIMENTO 

 

  Informamos aos candidatos a cargos do Edital 001/2009, para Técnico-

Administrativo em Educação, que está mantida a realização das provas nos dias 16 e 

23 de agosto de 2009, conforme cronograma já divulgado no sítio eletrônico 

www.progep.furg.br 

 

  Considerando a ocorrência do “INFLUENZA H1N1”, e no objetivo de adotar 

medidas de prevenção, serão estabelecidos pela PROGEP/FURG, nos dias de realização 

das provas, os procedimentos descritos a seguir: 

 

- Disponibilização de equipe de atendimento e orientação, constituída de médicos e 

enfermeiros, que serão alocados nos pavilhões 2 e 4, locais de realização das provas. 

 

- Disponibilização no Campus Carreiros de ambulância e equipe médica, para 

atendimento e deslocamento de candidatos, caso necessário. 

 

- Candidatos que apresentarem sintomas de gripe, atendendo avaliação e orientação 

médica, realizarão as provas em sala separada dos demais candidatos.  

 

- Disponibilização de máscaras e álcool gel aos candidatos e fiscais alocados nas salas 

destinadas aos candidatos com sintomas de gripe.   

 

- Manutenção de portas e janelas abertas nas salas onde serão aplicadas as provas.  

  

- Permissão de acesso de candidatos somente nas dependências onde estarão sendo 

aplicada às provas.  

 

- Disponibilização de sabão líquido e toalha de papel nos banheiros. 

 

- Disponibilização de álcool gel nas portarias dos prédios 2 e 4, locais de realização das 

provas.  

 

         

       Rio Grande, 11 de agosto de 2009. 

 

 

      

  

       Cláudio Paz de Lima 

                                                      Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

 

 


