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ECONOMISTA
PROGRAMA
01. ECONOMIA BRASILEIRA:

- Anos 1980: Crise e inflagao

e Choques externos e desestruturacao interna — a recesséo de 1981 a 1983;

e A crise da divida externa e a crise fiscal do Estado;
- Anos 1990: A modernizagédo conservadora

e Abertura comercial e governo Collor;

e Novo modelo de inser¢do da economia brasileira;
e Plano Real e seus desdobramentos;

- Um retrato do Brasil atual

e Indicadores de crescimento e de desenvolvimento;

02. MICROECONOMIA:

- Custos de Oportunidade;

- As forcas de mercado da oferta e da demanda;
- Elasticidade e sua aplicagao;

- Externalidades;

- Teoria do Consumidor;

- Custos de Producéo;

03. ECONOMIA MATEMATICA;

- Conjuntos e fungdes;
- Limites e derivadas;
- Integral e diferencial;
- Matrizes;

- Otimizacao estatica;

04. MACROECONOMIA:

- Contabilidade nacional;
- Teorias da Inflagdo;
- Modelo IS-LM;

05. ECONOMETRIA E ESTATISTICA:

- Probabilidade;

- Modelo de regressao simples;

- Modelo Geral;

- Problemas dos modelos de regressao
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