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Anexo 1 

 
PROGRAMA DO CONCURSO 

 
 

1. Alternativas metodológicas para o ensino de Física: na escola, a 

distância e demais espaços de aprendizagem. 

2. Conceituação, concepção e desenvolvimento de objetos de 

aprendizagem e hipermídia no ensino de física. 

3. Ambientes virtuais de aprendizagem para o ensino da física. 

4. Relações Ciência, Tecnologia, Sociedade e Ambiente no ensino de 

Física. 

5. Tecnologia de informação e de comunicação (TIC) no ensino da física. 

6. Parâmetros curriculares nacionais para o ensino da física. 

7. Relação teoria e prática escolar na formação de professores de Física: 

tendências, perspectivas e o papel do estágio supervisionado. 

8. A formação do professore e tutor para o ensino de física. 

9. Interdisciplinaridade e contextualização no ensino da física.  
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Anexo 2 
 

TABELA DE PONTUAÇÃO DE TÍTULOS 
 

•Graus acadêmicos – até um máximo de 3,0 (três) pontos. 
 

Descrição Pontuação 
parcial 

Máximo de 
pontos 

a) Diploma de Doutorado em curso a fim 2,0 pontos por 
curso 

Sem limite 

b) Título de Livre Docência  2,0 pontos por 
curso 

Sem limite 

c) Diploma de Especialização em curso 
de área a fim 

1,0 ponto por 
curso 

2,0 

 
•Experiência docente- até um máximo de 3,0 (três) pontos. 

 
Descrição Pontuação 

parcial 
Máximo de 

pontos 

a) Docência na educação básica 0,1 ponto por 
ano 

0,5 

b) Docência na educação Superior 0,5 ponto por 
ano 

3,0 

c) Docência ou tutoria em EAD 1,0 ponto por 
ano 

3,0 

•Atividade Técnica-Científica, Literatura e Extensionista- até um 
máximo de 2,0 (dois) pontos. Considerados os últimos cinco anos. 
 

Descrição Pontuação 
parcial 

Máximo de 
pontos 

a) Publicação em jornada, congresso ou 
seminário nacional na área do Concurso. 

0,1 pontos por 
trabalho 

0,3 

b) Publicação em jornada, congresso ou 
seminário internacional na área do 
Concurso. 

0,2 pontos por 
trabalho 

1,0 

c) Publicação de Nível Científico em 
Revista Nacional da área do Concurso. 

0,2 pontos por 
trabalho 

1,0 

d) Publicação de Nível Científico em 
Revista Internacional da área do 
Concurso. 

0,4 pontos 
para cada 

2,0 

e) Participação em curso de Extensão 
com duração igual ou superior a 40h na 
área do concurso. 

0,1 pontos por 
participação 

0,5 

f) Atividade de Pesquisa relacionada com 
a área do concurso. 

0,2 pontos por 
pesquisa 

0,6 

g) Apresentação de trabalhos em 
jornadas, congressos e/ou seminários. 

0,1 por atividade 0,3 

 



 

•Experiência Profissional Não Docente- até um máximo de dois (2,0) 
pontos. Considerados os últimos cinco anos. 
 

Descrição Pontuação 
Parcial 

Máximo de 
pontos 

a) Cargos de administração Superior, 
Chefias de Departamentos e Comissões 
de Cursos 

0,2 pontos por 
ano 

1,0 

b) Participação em Colegiados de 
departamentos  Comissões de Cursos e 
Responsável   por Laboratórios, 
responsável por equipes em Educação a 
Distância  

0,1 pontos por 
ano 

0,5 

c) Orientação de trabalhos de graduação 0,1 pontos por 
orientação 

0,2 

d) Orientação de trabalhos de pós-
graduação 

0,2 pontos por 
orientação 

0,3 

e) Participação em bancas acadêmicas 0,1 pontos por 
participação 

0,3 

f) Assessorias técnicas 0,1 pontos/ano 1,0 
g) Participação em grupo de pesquisa da 
área do concurso 

0,2 pontos/ano 0,4 

 



 

Anexo 3 
 

 
PARÂMETROS E PONTUAÇÃO DA PROPOSTA DE TRABALHO  

 
 

Critério de Avaliação 
 

 
Pontos 

1) Apresentação geral, estrutura e 

clareza dos objetivos do Plano de 

Trabalho  

1,0 ponto 

2) Compatibilidade e consistência do 

Plano de Trabalho com a área do 

concurso do candidato 

3,0 pontos 

3) Comprometimento do Plano de 

Trabalho com Ensino, Pesquisa e 

Extensão  

3,0 pontos 

4) Viabilidade de execução do Plano de 

Trabalho  

1,0 ponto 

5) Coerência com a Política 

Institucional da Universidade – PPP e 

PDI 

2,0 pontos 

 

 

Obs.: A proposta de trabalho deverá conter mínimo 04  e máximo de 06 laudas. 

 


