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ANEXO 01 
 
 

 
Programa das Provas: 
 
1.      Recrutamento e seleção de Pessoal 
2.      Orientação Vocacional e desenvolvimento de carreira 
3.      Modelagem de cargos 
4.      Avaliação de desempenho 
5.      Desenvolvimento de Recursos Humanos 
6.      Valores, atitudes e cultura organizacional 
7.      Mudança e desenvolvimento organizacional 
8.      Relações interpessoais e comunicação na empresa 
9.      Saúde e estresse no trabalho 
10.     Motivação, comprometimento e satisfação no trabalho 
11.     Liderança, conflito e negociação 
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ANEXO 02 
 
 

CONCURSO DOCENTE – Tabela de Pontuação de Títulos 
 
GRAUS ACADÊMICOS (3,0 pontos)  

1.1. Pós-doutorado ou livre docência (1,0 ponto)  
1.2. Doutorado em Psicologia ou áreas afins (até 1,0 ponto)  
1.3. Especialização em Psicologia ou áreas afins (até 0,5 ponto)  
1.4. Outra Graduação (0,5 ponto)  

  
EXPERIÊNCIA DOCENTE (3,0 pontos)  

2.1. Docência nível superior (0,5 pontos por ano, até 2 pontos)  
2.2. Docência no ensino fundamental e médio (0,2 pontos por ano, até 1 
ponto) 

 

  
ATIVIDADES TÉCNICO-CIENTÍFICAS, LITERÁRIAS, ARTÍSTICAS E 
EXTENSIONISTAS (2,0 pontos) 

 

3.1. Publicação de livro ou capítulo de livro na área do concurso (0,5 
ponto) 

 

      3.2. Publicação de artigo científico (0,2 ponto por artigo até 0,6 ponto)  
      3.3. Realização e/ou participação como pesquisador em pesquisa 
relacionada com a área do concurso (0,2 ponto por pesquisa, até 0,4 
ponto) 

 

      3.4. Apresentação de trabalho em jornadas, congressos, seminários 
(0,1 ponto por atividade até 0,3 ponto) 

 

      3.5. Participação em curso de extensão com duração igual ou superior 
a 40 horas nos últimos 5 anos (0,1 ponto por participação até 0,2 ponto) 

 

  
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO DOCENTE (2,0 pontos)  
4.1. Representação profissional ou classista (0,1 ponto por representação, 
até 0,2 ponto) 

 

4.2. Responsável por setor, laboratório de pesquisa ou serviço em 
Psicologia e/ou áreas afins (até 0,4 ponto) 

 

4.3. Atividade de assessoria e consultoria técnica (até 0,2 ponto)  
4.4. Trabalho voluntário (até 0,2 ponto)  
4.5. Participação em bancas acadêmicas (até 0,3 ponto)  
4.6. Orientações de trabalhos de pós-graduação (até 0,5 ponto)  
4.7. Supervisão de estágios (até 0,2 pontos)  
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ANEXO 03 
 
 
 
 

Parâmetros a serem considerados na proposta de trabalho:  
 

1. Coerência da proposta com o PPP da FURG (até 2,5 pontos) 
 

2. Equilíbrio na distribuição das atividades entre ensino, 
pesquisa e extensão (até 2,5 pontos) 
 

3. Compatibilidade da proposta com a área de conhecimento 
examinada no concurso (até 2,5 pontos) 
 

4. Viabilidade de execução das atividades propostas (até 2,5 
pontos)  

 
 


