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PROGRAMA DAS PROVAS:

. O histérico-culturalismo: metodologias de campo e de analise
dos materiais

Processualismo e arqueometria

Estruturalismo e analise de materiais

Argueologia da paisagem e metodologias de campo

Arqueologia Urbana: questdes tedricas e metodoldgicas
Arqueologia e Transdisciplinaridade

Pds-Processualismo: metodologias de campo e de andlise dos
materiais

. Arqueologia, Identidade e Etnicidade

Teoria arqueoldgica brasileira e teoria arqueoldgica no Brasil:
assimilacao e critica
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TABELA DE PONTUACAO DOS TIiTULOS
l. GRAUS ACADEMICOS (maximo 3.0 pontos).

TIPO DE DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
MAXIMA

1.1 Diploma de graduacao a partir do segundo 0,5
0,5 por curso

1.2 Certificado de cursos de aperfeicoamento (minimo de 0,6
180 horas)
1.2.1 - Na area especifica do concurso 0,3 por curso
1.2.1 - Em area correlata do concurso 0,1 por curso

1.3 Certificado de curso de Especializacao 1,0
1.3.1 - Na area especifica do concurso 0,5 por curso
1.3.1 - Em area correlata do concurso 0,2 por curso

1.4 Titulo de P6s-doutorado 2,0 por curso Sem limite

1.5 Titulo de livre - docéncia 2,0 por curso 2,0

1.6 Outros a critério da comissao Até 0,1 por item 0,5




1. EXPERIENCIA DOCENTE (méximo 3.0 pontos).

TIPO DE DOCUMENTOS

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

2.1 Monitoria 0,03 por ano

0,15

2.2 Docéncia no Ensino Fundamental e no Ensino Médio
0,1 por ano

1,0

2.3 Docéncia em nivel superior 0,15 por ano

2,0

2.4 Iniciagao cientifica 0,05 por ano

0,25

2.5 Orientacéao de tese de doutorado 0,5 por tese

Sem limite

2.6 Orientacao de dissertacao de mestrado 0,3 por diss.

Sem limite

1. ATIVIDADES

TECNICO-CIENTIFICAS E
EXTENCIONISTAS (méximo 2.0 pontos).

TIPO DE DOCUMENTOS

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

3.1 Participacao em congressos, seminarios, jornadas e
similares.

3.1.1 - Na area especifica do concurso 0,3 por curso

3.1.2 - Em area correlata do concurso 0,1 por curso

0,5

3.2 Apresentacao de trabalhos em congressos e

similares com resumo publicado nos anais.

3.2.1 - Na area especifica do concurso 0,3 por curso
3.2.2 - Em area correlata do concurso 0,1 por curso

Sem limite

3.3 Apresentacao de trabalhos em congressos e
similares com artigo completo publicado nos anais.
3.3.1 - Na area especifica do concurso 0,5 por curso
3.3.2 - Em area correlata do concurso 0,2 por curso

Sem limite

3.4 Publicacoes
3.4.1 - Capitulos de Livros publicados
3.4.1.1 Na area especifica do concurso
3.4.1.1.1 Nos ultimos 5 anos 0,03 por publicacao
3.4.1.1.2 Além dos 5 anos 0,02 por publicacao
3.4.1.2 Em area correlata do concurso
3.4.1.2.1 Nos ultimos 5 anos 0,02 por publicacao
3.4.1.2.2 Além dos 5 anos 0,01 por publicacao

Sem limite




3.4.2 — Periodicos Qualis A
3.4.2.1 Na area especifica do concurso
3.4.2.1.1 Nos ultimos 5 anos 0,03 por publicagéo
3.4.2.1.2 Além dos 5 anos 0,02 por publicacao
3.4.2.2 Em area correlata do concurso
3.4.2.2.1 Nos ultimos 5 anos 0,02 por publicagéo
3.4.2.2.2 Além dos 5 anos 0,01 por publicacao
3.4.3 - Periddicos Qualis B
3.4.3.1 Na area especifica do concurso
3.4.3.1.1 Nos ultimos 5 anos 0,01 por publicagéo
3.4.3.1.2 Além dos 5 anos 0,005 por publicagao
3.4.3.2 Em area correlata do concurso
3.4.3.2.1 Nos ultimos 5 anos 0,005 por publicacéo
3.4.3.2.2 Além dos 5 anos 0,003 por publicacéo
3.4.4 - Periddicos Qualis C
3.3.4.1 Na area especifica do concurso 0,003 por publicagcao
3.3.4.2 Em area correlata do concurso 0,001 por publicacdo
3.4.5 - Revista e/ou Periédicos nao indexados 0,001 por
publicagéo
3.4.7 Livros publicados com ISBN
3.4.7.1Na area especifica do concurso 0,5 por publicagéo
3.4.7.2Em érea correlata do concurso 0,3 por publicacdo

3.5 Atividades de extensao como ministrante na area do
concurso. Até 0,25 por atividade

3.6 Outros a critério da comisséo. Até 0,1 por
atividade

Iv. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO-DOCENTE

(maximo 2.0 pontos).

TIPO DE DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
MAXIMA

4.1 Experiéncias administrativas, ligadas ao ensino. 0,1 por Sem limite
ano
4.2 Experiéncia técnicas na area do concurso. 0,1 por Sem limite
atividade
4.3 Estagios nao- curriculares no minimo de 30 dias, 0,5
relacionados com a area do concurso.
0,1 por estagio
4.4 Participacao em bancas de pés-graduacao 0,2 por 0,6
banca
4.5 Participacdo em concursos publicos 0,1 por concurso
4.6 Outros a critério da comissao. Até 0,1 por Sem limite

atividade
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PARAMETROS A SEREM CONSIDERADOS NA PROPOSTA DE
TRABALHO (PROJETO) COM A REFERIDA PONTUACAO:

1. O plano de trabalho devera ser elaborado em papel A4, com margens de 1,5
cm, letra “Arial” tamanho 12, espagco 1 e nimeros de pagina situados no canto
inferior esquerdo e nao devera ultrapassar 10 paginas.

2. O plano de trabalho, com prazo de desenvolvimento para dois anos, deve
estar centrado na matéria do concurso, mostrar exequibilidade e inter-relagao
entre ensino, pesquisa e extensdo, bem como prever claramente seus
objetivos, as atividades a serem desenvolvidas e a metodologia para tal.

3. O plano de trabalho sera entregue a banca no dia da realizacdo da prova
escrita, antes do seu inicio.

4. O plano de trabalho sera avaliado pelos seguintes itens:

CRITERIO DE AVALIACAO PONTOS

a) Apresentacao geral, clareza dos objetivos e adequacéao | até 1,0
metodoldgica do Plano de Trabalho

b) Adequacéao do tema do plano de trabalho com a matéria do | até 3,0
CoNncurso

c) Viabilidade de execugao no contexto da FURG até 1,5

d) Metas de Producdo intelectual decorrente da atividade | até 1,5
cientifica

e) Comprometimento com o ensino, pesquisa e extensao até 2,0

d) Coeréncia com a Politica Institucional da Universidade — | até 1,0
PPP e PDI




